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Rozdzial I - informacje ogélne

§1

. Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okre$lenia o:

1) Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa im. Kazimierza Wielkiego w
Dobieszowicach, wchodzaca w sklad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w
Dobieszowicach;

2) statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej im. Kazimierza
Wielkiego w Dobieszowicach;

3) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicéw - nalezy przez to rozumiec
dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Dobieszowicach, rad¢ pedagogiczna
Zespolu Szkolno — Przedszkolnego w Dobieszowicach i1 rad¢ rodzicow Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego w Dobieszowicach;

4) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

5) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Gming Bobrowniki;

6) organie sprawujacym nadzér pedagogiczny - nalezy przez to rozumieé¢ Slaskiego
Kuratora O$wiaty w Katowicach.

. Szkota wchodzi w sktad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Dobieszowicach, a jego

siedziba jest budynek przy ulicy Kosciuszki 32, 42-584 Dobieszowice.

. Szkota uzywa pieczeci urzedowych i stempli okraglych stosowanych do pieczetowania

$wiadectw szkolnych i pieczetowania legitymacji szkolnych. Na pieczatkach uzywana jest
pelna, czytelna nazwa, nr NIP, nr Regon, nr telefonu oraz adres. Na pieczeciach
urzedowych uzywana jest petna, czytelna nazwa.

Szkota Podstawowa jest szkotg publiczng.

Szkota jest jednostka budzetowa.

Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.

Organem prowadzacym szkole jest Gmina Bobrowniki, z siedzibg przy ul. Gminnej 9, 42-
583 Bobrowniki.

Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny nad szkola jest Slaski Kurator O$wiaty.

§2

. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat 1 jest podzielony na dwa etapy edukacyjne:

1) I etap edukacyjny obejmujacy klasy I — III —edukacja wczesnoszkolna;
2) II etap edukacyjny obejmujacy klasy IV — VIII;

. Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego i

uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoly ponadpodstawowe;.
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Rozdzial IT - Cele i zadania szkoly
§3

1. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa, a w szczegdlnosci: Ustawy
Prawo oswiatowe, uwzgledniajac tresci zawarte w Programie wychowawczo-profilak-
tycznym Szkoty dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznia oraz potrzeb danego $ro-
dowiska, a w szczegdlnosci:

1) dostosowuje tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
ucznidow, a takze zapewnia mozliwos¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedago-
gicznej
1 specjalnych form pracy dydaktycznej;

2) zapewnia opieke nad uczniami niepetnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i1 programow nauczania oraz zaj¢c re-
walidacyjnych;

3) zapewnia opieke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizo-
wania indywidualnych programow nauczania oraz ukonczenia szkoty w skroconym cza-
sie;

4) upowszechnia wérod dzieci 1 mtodziezy wiedze 1 umiejetnosci niezbedne do aktywnego
uczestnictwa w kulturze 1 sztuce narodowej i §wiatowej;

5) utrzymuje bezpieczne 1 higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki;

6) zapewnia opieke uczniom pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej 1 zyciowe;;

7) upowszechnia wsérod uczniow wiedze o zasadach racjonalnego odzywiania oraz prze-
ciwdzialaniu marnowaniu zywnosci;

2. Ksztalcenie ogdlne w szkole ma na celu:

1) wprowadzanie ucznidow w §wiat wartos$ci, w tym ofiarno$ci, wspolpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania i
budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i
etnicznej;

3) formowanie u ucznidéw poczucia godnosci wilasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych osob;

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjno$¢ i przedsigbiorczos¢;

5) rozwijanie umiejetnosci  krytycznego 1 logicznego myS$lenia, rozumowania,
argumentowania 1 wnioskowania;

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztalttowanie takich umiejetnosci,
ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumie¢ $wiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie i
rozbudzanie jego naturalnej ciekawo$ci poznawczej;
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11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $swiata i innych ludzi, aktywno$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

12) zachgcanie do =zorganizowanego i1 $wiadomego samoksztalcenia opartego na
umiej¢tnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

§ 4

. Szkota umozliwia realizacj¢ obowigzku szkolnego okreslonego w Ustawie Prawo

o$wiatowe 1 jako szkota publiczna:

1) zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planoéw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje ucznidw w oparciu o zasad¢ powszechnej dostgpnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) realizuje: programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztalcenia
0g6lnego;

5) Realizuje ramowy plan nauczania;

6) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidéw oraz
przeprowadzania egzamindw, o ktorych mowa w rozdziatach 3a i 3b ustawy o systemie
oswiaty.

. Spos6b wykonywania zadan Szkoly z uwzglednieniem optymalnych warunkow rozwoju

ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji 1 ochrony zdrowia obejmuje zakres:

1) umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej, a w szczegdlnosci wpajanie zasad poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy
i Swiata;

2) udzielania uczniom pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej poprzez Scistg wspotprace
z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, organizacj¢ zaje¢ wyrownawczych,
rewalidacyjnych oraz nauczanie indywidualne;

3) organizowania opieki nad uczniami niepelnosprawnymi uczg¢szczajacymi do Szkoty
poprzez zapewnienie:

a) realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

b) sprzetu specjalistycznego 1 $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
dzieci lub ucznidow;

¢) zaje¢ specjalistycznych oraz innych zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci lub
ucznidw, w  szczegolnosci  zajecia  rewalidacyjne,  resocjalizacyjne i
socjoterapeutyczne;

d) integracji dzieci 1 ucznidow ze S$rodowiskiem rowiesniczym, w tym z dzieémi i
uczniami pelnosprawnymi;

e) przygotowanie uczniéw do samodzielnos$ci w zyciu dorostym.

4) zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nauki, wychowania
i opieki. Realizacje tego zadania powierza si¢ dyrekcji, nauczycielom, pracownikom

ZSP w Dobieszowicach 2020



administracji i obshugi;

5) umozliwiania rozwijania zainteresowan uczniow poprzez indywidualizacj¢ pracy
podczas zaje¢, udzial w konkursach przedmiotowych, artystycznych i zawodach
sportowych oraz kotach zainteresowan;

6) umozliwiania petnego rozwoju osobowos$ci ucznidw poprzez czytelnictwo ksigzek
i czasopism w bibliotece szkolnej, udzial w spektaklach teatralnych, seansach
filmowych, a zainteresowan sportowych poprzez uczestnictwo w réznorodnych
zajeciach sportowych prowadzonych w sali gimnastycznej lub innych obiektach
sportowych;

7) dbania o bezpieczenstwo uczniow oraz ich zdrowie zgodnie z obowigzujacymi
przepisami BHP.

. Realizacja celow 1 zadan szkoly odbywa si¢ takze z uwzglednieniem optymalnych

warunkOw rozwoju ucznia poprzez nastepujace dzialania:

1) integracj¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym
etapie edukacyjnym,;

2) oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty;

3) prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole;

4) prowadzenie kot zainteresowan 1 kot przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych,
dydaktyczno-wyréwnawczych;

5) prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami 1 zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej;

6) wspolprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, Sadem Rodzinnym, Gminnym
Osrodkiem Pomocy Spotecznej oraz innymi organizacjami i stowarzyszeniami
wspierajacymi szkote.

. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace

uczniow przed dostepem do tresci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego

rozwoju, w szczegolnosci instaluje 1 aktualizuje oprogramowanie zabezpieczajace.

. Szkota kladzie bardzo duzy nacisk na wspolprace ze Srodowiskiem lokalnym,

systematycznie diagnozuje oczekiwania wobec szkoly, stwarza mechanizmy zapewniajace

mozliwo$¢ realizacji tych oczekiwan.

. Szkola systematycznie diagnozuje osiggnigcia ucznidw, stopien zadowolenia ucznidw i

rodzicow, realizacj¢ zadan wykonywanych przez pracownikow szkoty i wyciaga wnioski z

realizacji celow i1 zadan szkoty.

. Cele 1 zadania szkoly realizuja nauczyciele wraz z uczniami na zaj¢ciach klasowo-

lekcyjnych, sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalno$ci pozaszkolne;.

§5

Program wychowawczo-profilaktyczny

. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty okreslona jest przez:
1) szkolny zestaw programow nauczania;
2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.
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. Szkolny zestaw programow nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty

tworza spojng cato$¢ 1 musza uwzglednia¢ wszystkie wymagania opisane w podstawie

programowe;.

. Program wychowawczo profilaktyczny obejmuje:

1) tredci i1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw, oraz;

2) tresci 1 dzialania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidow, nauczycieli i
rodzicow.

. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikéw corocznej

diagnozy w zakresie wystepujacych w Srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych

uczniéw, w tym czynnikow chronigcych i czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym

uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkéw

zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych.

. Diagnoze, o ktérej mowa w ust. 4, przeprowadza dyrektor szkoty albo upowazniony przez

niego pracownik szkoty.

. Program wychowawczo-profilaktyczny uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu z Rada

Pedagogiczng w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego.

. Program wychowawczo-profilaktyczny opiniowany jest przez Samorzad Uczniowski.

. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicow nie

uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu Wychowawczo-

Profilaktycznego, program ten ustala Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem

sprawujacym nadzor pedagogiczny.

. Program ustalony przez Dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez

Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

§6

Dzialalno$¢ innowacyjna

. Dziatalno$¢ innowacyjna szkoly jest integralnym elementem nauczania i obejmuje swym

zakresem:

1) ksztaltowania u ucznidéw postaw przedsigbiorczosci i kreatywnos$ci, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

2) tworzenie warunkow do rozwoju aktywnosci, w tym kreatywnos$ci uczniow;

3) realizacje zadan stuzacych poprawie istniejacych lub wdrozenie nowych rozwigzan w
procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatah programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow
oraz nauczycieli

4) stworzenie przez dyrektora warunkéw do dzialania w szkole wolontariuszy,
stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych
celem statutowym, oprocz dziatalno$ci wychowawczej lub rozszerzania i wzbogacania
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, 1 opiekunczej szkoty, jest rowniez
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci innowacyjne;.

. Innowacja moze obejmowac nauczanie jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow, cala

szkofe lub jej czes¢ (oddziat, grupe, ciag klas lub grup).
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. Rozpoczgcie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkolte odpowiednich
warunkéw kadrowych i1 organizacyjnych niezbednych do realizacji planowanych dziatah
innowacyjnych.

. Innowacje wymagajace przyznania szkole dodatkowych $rodkéw budzetowych moga by¢
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkole zgody na finansowanie planowanych
dziatan.

. Zasady innowacji, w formie opisu, opracowuje zespot autorski lub autor innowacji i
zapoznajg z nimi Rade¢ Pedagogiczna.

§7
Organizacja wspoldzialania Szkoly ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w
zakresie dzialalnos$ci innowacyjnej

1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i
inne organizacje, dzialajagce w Srodowisku lokalnym, a w szczegdlnosSci organizacje
harcerskie, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie 1
wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej
szkoty.

. Zgode na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoty, po uprzednim
uzgodnieniu warunkéw tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Rodzicow.

. Przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczeg6lno$ci organizacji
harcerskich, moga bra¢ udziat w zebraniach Rady Pedagogiczne;.

. Wspélpraca szkoly ze stowarzyszeniem:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogaca oferte wychowawczg i opiekunczg szkoty;

3) umozliwia rozwijanie 1 doskonalenie uzdolnien i talentow uczniowskich;
4) wplywa na integracje uczniow,

5) wptywa na podniesienie jakos$ci pracy jednostki;

6) wplywa na wzajemny rozwdj oraz na rozwdj ucznioéw;

§8

Dzialalno$¢ eksperymentalna

. W szkole moga by¢ prowadzone zajecia eksperymentalne. Eksperymenty pedagogiczne sa
to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majace na celu
poprawe jakos$ci pracy szkoly i efektywnos¢ ksztalcenia.

. Eksperymenty moga obejmowac wszystkie lub wybrane zaj¢cia edukacyjne. Eksperyment
moze by¢ wprowadzony w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

. Rozpoczecie eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkole odpowiednich
warunkéw kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan
eksperymentalnych.
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. Eksperymenty wymagajace przyznanie szkole dodatkowych $rodkéw budzetowych, moga
by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.

. Udziat nauczycieli w eksperymencie jest dobrowolny.

. Uchwate w sprawie wprowadzenia eksperymentow w szkole podejmuje Rada
Pedagogiczna.

§9

Profilaktyczna opieka zdrowotna

. W szkole realizowana jest opieka zdrowotna nad uczniami i obejmuje:

1) profilaktyczng opieke zdrowotna;

2) promocj¢ zdrowia;

3) opieke stomatologiczna.

. Opieka zdrowotna nad uczniami ma na celu:

1) ochrong zdrowia uczniéw, w tym zdrowia jamy ustne;j;

2) ksztaltowanie u ucznidw postaw prozdrowotnych oraz odpowiedzialno$ci za wilasne
zdrowie.

. Cele sa realizowane poprzez:

1) dziatania na rzecz zachowania zdrowia oraz zapobiegania powstawaniu lub rozwojowi
chorob, w tym chorob zakaznych;

2) wczesne wykrywanie problemow zdrowotnych i czynnikow ryzyka;

3) edukacje zdrowotng i promocj¢ zdrowia, w tym aktywnosci fizycznej i sportu oraz
prawidtowego zywienia;

. Profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami w szkole sprawuje higienistka szkolna.

. Opieke stomatologiczng nad uczniami sprawuje lekarz dentysta.

. W zakresie edukacji zdrowotnej 1 promocji zdrowia, w sprawowaniu opieki

stomatologicznej nad uczniami moze uczestniczy¢ roOwniez higienistka stomatologiczna.

. Opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana we wspotpracy z rodzicami.

. Rodzice na pierwszym zebraniu rodzicoOw na pierwszych zaje¢ciach z wychowawca w roku

szkolnym uzyskuja informacj¢ o zakresie opieki zdrowotnej oraz o prawie do wyrazenia

sprzeciwu, zlozonego w formie pisemnej do $wiadczeniodawcy realizujacego opieke.

§10

. Decyzj¢ o w wykorzystywaniu podrecznika i innych materialow dydaktycznych w procesie

ksztatcenia podejmuje zespdt nauczycieli prowadzacych okreslong edukacje w szkole.

. Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

1) z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materialu ¢wiczeniowego
lub

2) bez zastosowania podrecznika lub materiatéw, o ktérych mowa w pkt 1.

. Program nauczania moze by¢ realizowany rowniez z wykorzystaniem w szczegdlnosci

urzadzen, sprzetu lub oprogramowania, przydatnych do realizacji tego programu, z

uwzglednieniem potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych uczniow.
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. Propozycje podrgcznikoéw lub materiatow edukacyjnych do prowadzenia zaje¢ w klasach
przedstawiaja dyrektorowi szkoly, w terminie do dnia zakoficzenia zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych, zespoly nauczycieli utworzone odrgbnie sposrod nauczycieli
prowadzacych zajecia z danej edukacji przedmiotowe;.

. Uczniowie szkoty maja prawo do bezptatnego dostgpu do podrecznikdow, materiatow
edukacyjnych lub materiatow ¢wiczeniowych, przeznaczanych do obowiazkowych zajeé
edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego okreslonych w ramowych planach nauczania
ustalonych dla szkoty podstawowe;.

. Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne
majace posta¢ papierowa lub zapewnia uczniom dostgp do podrecznikow Iub materiatow
edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostgpnia lub przekazuje uczniom
materialy ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego szkota moze zada¢ od rodzicow ucznia zwrotu kosztu zakupu podrecznika
lub materiatu edukacyjnego. Kwota zwrotu stanowi dochdd organu prowadzacego szkote.

§11
Wolontariat szkolny

. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoleczne i interpersonalne uczniow.

. W Szkole moze by¢ prowadzona za zgoda rodzicow dziatalno§¢ dydaktyczno-

wychowawcza 1 opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym i

metodycznym Dyrektora szkoly.

. Cele i sposoby dziatania:

1) zapoznanie ucznidw z idea wolontariatu, zaangazowanie ludzi mtodych do czynnej,
dobrowolnej 1 bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijanie postawy zyczliwo$ci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwos$ci na potrzeby
innych;

3) dzialanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spotecznego i1 $rodowiska
naturalnego;

4) wypracowanie systemu wlaczania mtodziezy do bezinteresownych dziatan,
wykorzystanie ich umiejetnosci i zapatu w pracach na rzecz szkoty oraz $rodowisk
oczekujacych pomocy;

5) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolne;j;

6) promocja idei wolontariatu w szkole.

. Za zgoda rodzicow oraz Dyrektora szkoty opieke nad uczniami podczas zajec

edukacyjnych moze sprawowa¢ wolontariusz.

. Zajecia pozalekcyjnych mogg by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na

zasadach wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicéw i Dyrektora szkoty.

. Wolontariusze powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje 1 speilnia¢ wymagania

odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych $wiadczen, jezeli obowigzek posiadania

takich kwalifikacji i spetniania stosownych wymagan wynika z odrebnych przepisow.

§12
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Doradztwo zawodowe

1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego jest elementem procesu dydaktyczno -
wychowawczego szkoty.

2. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje ogét dziatan podejmowanych
przez szkole w celu prawidlowego przygotowania ucznidow do wyboru dalszej drogi
edukacyjnej 1 do wyboru zawodu.

3. Na podstawie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa , o ktérym mowa w ust. 1, na kazdy
rok szkolny opracowuje si¢  program realizacji wewnatrzszkolnego doradztwa
zawodowego zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Cele wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego to:

1) przygotowanie uczniow do wyboru dalszej §ciezki edukacyjno - zawodowej;

2) ksztatcenie umiejetnosci okreslania wilasnych predyspozycji, cech osobowosci,
zainteresowan, talentow, mocnych stron i umiejetnosci;

3) przygotowanie uczniow do podejmowania samodzielnych 1 trafnych wyborow
edukacyjno - zawodowych;

4) przekazanie informacji rodzicom na temat predyspozycji zawodowych,
osobowosciowych i edukacyjnych ich dziecka.

5. Realizatorami doradztwa zawodowego w szkole s3 :

1) dyrektor szkoty;

2) doradca zawodowy;

3) pedagog szkolny;

4) wychowawcy oddziatéw i wychowawcy $wietlicy;

5) nauczyciele przedmiotow;

6) nauczyciel bibliotekarz.

6. Do zadan dyrektora nalezy:

1) zatwierdzanie do 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego , po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej, programu realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego opracowanego zgodnie z odrgbnymi przepisami ;

2) dopuszczanie do uzytku w szkole programu zaje¢ z doradztwa zawodowego;

3) nadzor nad prawidlowym funkcjonowaniem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego.

7. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) systematycznie diagnozuje zapotrzebowania poszczeg6élnych uczniéw na informacje
edukacyjne 1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i1 kariery zawodowej;

2) prowadzi zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowuje we wspoOtpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujacymi si¢ oddziatami, psychologami lub pedagogami, program
doradztwa zawodowego oraz koordynuje jego realizacji;

4) wspiera nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych si¢ oddziatami,
psychologéw lub pedagogéw, w zakresie realizacji dzialan okre§lonych w programie
realizacji doradztwa zawodowego
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11.

13.

14.

15.

5) koordynuje dziatalno$¢ informacyjno-doradczg realizowang przez szkolge, w tym
gromadzenie, aktualizowanie i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

6) realizuje dziatania wynikajace z programu doradztwa zawodowego.

. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly i prowadzenia ksztatcenia na

odleglos¢ Doradca pozostaje do dyspozycji Dyrektora 1 kontynuuje realizacje

wewnatrzszkolnego programu doradztwa zawodowego. Doradca zawodowy w razie pytan

ze stron ucznidw pozostaje do ich dyspozycji

Celem dziatan, o ktorych mowa w ust. 1 jest:

1) wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami;

2) pobudzanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dzieci.

W klasach I — VI doradztwo zawodowe jest realizowane w formie orientacji zawodowe;j,

ktora ma na celu w szczegolnosci :

1) zapoznanie uczniéw z wybranymi zawodami;

2) ksztattowanie pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji;

3) pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien.

Doradztwo zawodowe w formie orientacji zawodowe;j jest realizowane:

1) w trakcie biezacej pracy z uczniami w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
przez nauczycieli prowadzacych te zajecia i realizujacych treSci przewidziane w
podstawie programowej;

2) przez zintegrowanie dzialania nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcoéw
przewidziane w opracowanym na kazdy rok programie realizacji wewnatrzszkolnego
systemu doradztwa zawodowego.

W klasach VII i VIII doradztwo zawodowe jest realizowane w formie:

1) zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego ktérych tresci programowe i wymiar godzin
okreslaja odrgbne przepisy prawa;

2) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu realizowanych w ramach
pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j;

3) zaje¢ z wychowawca;

4) indywidualnych konsultacji z doradcg zawodowym;

5) indywidualnych lub grupowych wizyt w szkotach prowadzacych ksztalcenie zawodowe;

6) innych dziatan ujetych w programie realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego.

Przy organizacji i realizacji doradztwa zawodowego szkota wspotpracuje w szczegdlnosci:

1) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi w zakresie rozpoznawania uzdolnien,
zainteresowan 1 predyspozycji zawodowych uczniow oraz w prowadzeniu zaje¢ w
szkole przez specjalistow poradni;

2) organizacjami pozarzagdowymi w zakresie poznawania réznych zawodéw 1 dziedzin ,
jakimi zajmujg si¢ inni;

3) innymi szkolami wspoélnie organizujgc rézne akcje 1 wymieniajagc doswiadczenia
doradcow zawodowych, nauczycieli i uczniow;

4) przedsigbiorcami 1 pracodawcami poprzez spotkania dotyczace poznawania
poszczegdlnych doradztwa zawodowego na wyznaczanie 1 osigganie celow
zawodowych;
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5) placéwkami doskonalenia nauczycieli w zakresie podnoszenia kompetencji dotyczacych
ksztalcenia umiejetnosci podejmowania wiasciwych decyzji, dokonywania trafnych
wybordw i planowania kariery edukacyjno — zawodowe;.

Rozdzial 111 - Udzielanie pomocy uczniom
§ 13

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkow przeznaczonych na ten
cel.

2. Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszy¢ réznice w dostepie do edukacii,
umozliwi¢ pokonywanie barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia oraz aby wspiera¢ edukacj¢ zdolnych uczniow.

3. Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasilek szkolny) lub
motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe).

4. Uczen moze otrzymywac jednocze$nie pomoc materialng o charakterze socjalnym jak

1 motywacyjnym.
§ 14

1) Uczniowie znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji rodzinnej (losowej) moga otrzymaé pomoc. W

tym celu:

1) wychowawca przeprowadza wywiad z rodzicem, ustalajac forme potrzebnej pomocy,

2) rodzic wnioskuje do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej o udzielenie pomocy
finansowej lub rzeczowej,

3) wychowawca i Rada Pedagogiczna otaczaja szczegdlng opieka dzieci z rodzin
bezrobotnych, zagrozonych patologia lub wykluczeniem spotecznym.

2) W przypadku stwierdzenia takich patologii jak: narkomania, alkoholizm, kradzieze,
wagary, ucieczki z domu, itp. wychowawca kontaktuje si¢ z rodzicami ucznia,
wspotpracuje
z pielegniarka, PPP oraz Inspektorem do Spraw Nieletnich Komendy Policji.

§15
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom
oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne
i nieodptatne. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem
Dyrektora.

2. Dyrektor szkoly organizuje wspomaganie szkoly w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu
dzialan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidéw i nauczycielom polega
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na wspieraniu rodzicOw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad,
konsultacji, warsztatow i szkolen.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia 1
czynnikow $rodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu
wspierania potencjalu rozwojowego ucznia 1 stwarzania warunkow do jego aktywnego 1
petnego uczestnictwa w zyciu szkoly oraz w $rodowisku spotecznym. Potrzeba objecia
ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole, wynika w szczegolnosci;

1) z niepetnosprawnosci;
2) z niedostosowania spotecznego;
3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;
4) z zaburzen zachowania i emocji;
5) ze szczegoblnych uzdolnien;
6) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig¢;
7) z deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) z choroby przewleklej;
9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) z niepowodzen edukacyjnych;
11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami §rodowiskowymi;
12) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z rdéznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatceniem za granica.
5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie:
1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia:
a) dla ucznidow szczegolnie uzdolnionych,
b) prowadzi si¢ je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy,
c) liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob;
2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢ — organizuje si¢ dla ucznidw w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sig;
3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych
a) majacych trudno$ci w nauce w szczegolnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogolnego dla danego typu
edukacyjnego,
b) liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob;
4) zajec specjalistycznych:

a) korekcyjno-kompensacyjnych - dla ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikéw
tych zaje¢ wynosi do 5,

b) logopedycznych - dla uczniow z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci
jezykowych. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 4,
¢) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym - dla uczniow z zaburzeniami i
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odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z
aktywnym i pelnym uczestnictwem w zyciu szkoty. Liczba uczestnikow tych zaje¢
wynosi do 10,

d) rozwijajacych kompetencje emocjonalno- spoteczne — organizuje si¢ dla ucznidw
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zajec
nie moze przekracza¢ 10,

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu;
6) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia:

a) sg organizowane dla uczniow, ktorzy moga uczeszcza¢ do szkoty, ale ze wzgledu na
trudno$ci w funkcjonowaniu wynikajace w szczeg6lnosci ze stanu zdrowia, nie moga
realizowa¢ wszystkich odpowiednio zaje¢ edukacyjnych wspolnie z oddziatem
szkolnym 1 wymagaja dostosowania organizacji 1 procesu nauczania do ich
specjalnych potrzeb edukacyjnych,

b) obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sa realizowane indywidualnie z
uczniem

7) warsztatow;
8) porad 1 konsultacji;

6. O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicoéw
ucznia albo pelnoletniego ucznia.

7. O wustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoty niezwlocznie informuje pisemnie, w sposob przyjety w
szkole rodzicéw ucznia albo petnoletniego ucznia.

8. Formy 1 okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, sa uwzgledniane w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

9. Godzina zaje¢ trwa 45 minut. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach, o
prowadzeniu zaje¢ w czasie dluzszym lub krétszym niz 45 minut, przy zachowaniu
ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego czasu trwania tych zajeé¢, jezeli jest to
uzasadnione potrzebami ucznia.

§ 16

[S—

. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dyrektor ustala, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym roku
szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

2. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjalisci

posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

3. Organizacja 1 udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we

wspolpracy z:

1) rodzicami ucznidéw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi,

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;
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4) innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicOw ucznia;

3) Dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zaj¢cia z uczniem;

5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistyczne;;

6) pielegniarki szkolne;j;

7) pomocy nauczyciela;

8) Poradni;

9) pracownika socjalnego;

10) asystenta rodziny;

11) kuratora sgdowego;

12) organizacji pozarzadowej lub instytucji dzialajacej na rzecz rodziny, dzieci i
mtodziezy.

. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz

mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,

nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwlocznie wychowawce oddziatu.

. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli 1 specjalistow udzielajacych pomocy

psychologiczno-pedagogicznej w szkole zapewniaja poradnie oraz placowki doskonalenia

nauczycieli.

. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly i zawieszenia zaje¢ nadal

organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

§17

. Do zadan pedagoga/psychologa w szkole nalezy w szczegdlnoSci:

1) prowadzenie badan i1 dziatah diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i1 jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowigcych barierg i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoty;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i
mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w S$rodowisku szkolnym i
pozaszkolnym uczniow;
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6) inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;
8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
. Poza kontynuacja dotychczasowych form wsparcia, dziatania pedagoga 1 psychologa w
trakcie ksztatcenia na odleglo$¢ powinny réwniez uwzglednia¢ profilaktyke problemow
zwigzanych z obecng sytuacja, izolacjg ucznidow, odpowiedzialnoscig za swoje czyny w
kontekscie biezacych zalecen dot. stanu epidemii.
. Pedagog/psycholog w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadzi
porady i konsultacje zwigzane ze zglaszanymi przez rodzicéw i ucznidéw problemami przy
pomocy dostepnych narzedzi komunikacji elektroniczne;.
. Do zadan logopedy w szkole w szczegdlnosci:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;
2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniow i rodzicow w
zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidéw i eliminowania jej zaburzen;
3) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniéw;
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
. Logopeda w trakcie prowadzenia ksztalcenia na odlegltos¢ przygotowuje i przekazuje
¢wiczenia doskonalgce i1 utrwalajace nabyte umiejetnosci oraz doktadne instrukcje, jak te
¢wiczenia wykonywac, by osiggna¢ zatozony cel.
. Zobowiazuje si¢ logopede do wybor ¢wiczen dostosowanych do indywidualnych potrzeb
dziecka i mozliwosci do wykonania przez osobe niebgdaca specjalista w danej dziedzinie.
. Logopeda w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly prowadzi porady i
konsultacje przy pomocy dostepnych srodkéw komunikacji.
. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczeg6lnosci:
1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami 1 odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania
trudnosci oraz monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych;
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2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu
szkoty,
3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,
4) podejmowanie  dzialan  profilaktycznych  zapobiegajacych  niepowodzeniom
edukacyjnym ucznidéw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;
5) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

10. Poza kontynuacja dotychczasowych form wsparcia, dzialania terapeuty pedagogicznego w
trakcie ksztatcenia na odleglo$¢ powinny rowniez uwzgledniaé profilaktyke problemow
zwigzanych z obecng sytuacja, izolacja uczniow, odpowiedzialnos$cig za swoje czyny w
konteks$cie biezacych zalecen dot. stanu epidemii.

11. Terapeuta pedagogiczny w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkotly
prowadzi porady i konsultacje zwigzane ze zglaszanymi przez rodzicéw 1 ucznidow
problemami przy pomocy dostepnych narzedzi komunikacji elektroniczne;.

Rozdzial IV — Organy Szkoly

§ 18
Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Zespotu;
2) Rada Pedagogiczna Zespotu;
3) Rada Rodzicow Zespotu;
4) Samorzad Uczniowski.
§ 19

Kazdy z wymienionych organdéw w § 18 dziala zgodnie z ustawg — Prawo o$wiatowe. Organy
kolegialne funkcjonuja wedlug odrebnych regulaminéow, uchwalonych przez te organy.
Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

§ 20
Dyrektor

1. Szkotg kieruje wspolny dla Szkoty Podstawowej 1 Przedszkola Dyrektor Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego, ktoéry reprezentuje go na zewnatrz i1 jest przetozonym stuzbowym
wszystkich pracownikow Zespotu.
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. Zakres, sposOb dzialania oraz zadania Dyrektora Zespotu szczegdélowo okresla Statut
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Dobieszowicach.

. Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym szkoly pelnigcym funkcje
zarzadcze.

§ 21
Rada Pedagogiczna

. W Szkole dziala wspolna dla Szkoty Podstawowej 1 Przedszkola Rada Pedagogiczna, ktéra
jest kolegialnym organem Zespotu w zakresie realizacji jego statutowych zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Zespotu.

. Zakres, sposOb dziatania oraz zadania Rady Pedagogicznej szczegdtowo okresla Statut
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Dobieszowicach

§ 22
Rada Rodzicow

. W Szkole dziata wspolna dla Przedszkola i Szkoty Podstawowej Rada Rodzicow,
stanowigca reprezentacje rodzicow ucznidw, wybieranych na spotkaniach z rodzicami.

. Zakres, sposoOb dziatania oraz zadania Rady Rodzicéw szczegdtowo okresla Statut Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego w Dobieszowicach.

§23
Samorzad Uczniowski

. W szkole dziala Samorzad Uczniowski.

. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest rada

samorzadu uczniowskiego.

. Zasady wybierania i dzialania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin

uchwalony przez ucznidow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten

nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoly.

. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoly w sprawach

dotyczacych szkoty, szczeg6lnie dotyczacych praw uczniow.

. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

. Samorzad uczniowski moze przedstawiaé radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty

wnioski i opinie we wszystkich sprawach danej szkoly, a w szczego6lnosci w sprawach

dotyczacych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nhauczania, z jego tre$cig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wiasnych
zainteresowan,
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4) prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
dyrektorem,

5) prawo do prowadzenia gazetki szkolnej;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu oraz opiekuna szkolnej
rady wolontariatu.

7. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dzialania z zakresu
wolontariatu.

8. Samorzad ze swojego sktadu wylania szkolng rad¢ wolontariatu, ktérej zadaniem jest
koordynacja dziatah wolontariackich zebranych spo$rod pomystow zgloszonych przez
zespoty uczniowskie poszczegolnych oddziatéw klasowych.

§ 24

Zasady wspotdzialania organdw oraz sposob rozwigzywania sporow mig¢dzy nimi okresla
Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Dobieszowicach.

Rozdzial V — Organizacja szkoly
§ 25

1. Do realizacji zadan statutowych szkoly, szkota posiada;
1) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem,;
2) biblioteke;
3) dwie pracownie komputerowe z dostgpem do Internetu;
4) sale gimnastyczng;
5) boiska sportowe przy szkole;
6) gabinet pedagoga szkolnego;
7) gabinet higienistki szkolnej;
8) 2 pomieszczenia-§wietlica szkolna;
9) kuchnig i1 zaplecze kuchenne;
10) szatnig;
11) stotowke;
12) sale sensoryczng;
13) salg jezykowa;
14) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze 1 ogolnego uzytku;
15) miejsce na pozostawienie podrecznikéw 1 przybordéw szkolnych.

2. Nauczyciele odpowiedzialni za sale lekcyjne oraz sale gimnastyczng zobowigzani sg do
opracowania 1 wywieszenia w widocznym miejscu szczegotowych regulamindéw i
instrukcji korzystania z tych pomieszczen oraz zabezpieczenia materialow 1 $rodkow
zagrazajacych zdrowiu 1 Zyciu uczniow.

§ 26
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10.

. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg si¢ w szkole w pierwszym powszednim

dniu wrze$nia, a koncza si¢ w najblizszy piatek po 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien
wrzes$nia wypada w pigtek lub sobote, zajecia w szkole rozpoczynaja si¢ w najblizszy
poniedziatek po dniu pierwszego wrzesnia.

. Jezeli dzien bezposrednio poprzedzajacy najblizszy piagtek po dniu 20 czerwca jest dniem

ustawowo wolnym od pracy, zajecia dydaktyczno-wychowawcze koncza si¢ w $rode
poprzedzajaca ten dzien ustawowo wolny od pracy.

. Terminy rozpoczynania 1 konczenia =zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw

$wigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

. Dyrektor szkoly, po zasiggnigciu opinii rady rodzicow, rady pedagogicznej, biorac pod

uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty moze, w danym roku
szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych w
wymiarze 8 dni w szkole podstawowe;j.

. Dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, moga by¢ ustalone:

1) w dni, w ktorych w szkole odbywa si¢ egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki
w szkole podstawowej;

2) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone w
przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciolow Ilub zwigzkow
wyznaniowych;

3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty lub potrzebami
spotecznosci lokalne;.

. Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczycieli, uczniow oraz ich

rodzicow o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych , dyrektor szkoly, po zasiggnigciu opinii rady
rodzicow moze, za zgoda organu prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku dni wolnych od zaj¢¢, dyrektor szkoty wyznacza termin odpracowania tych

dni w wolne soboty.

W dniach wolnych od zaje¢, w szkole organizowane sg zajecia opiekunczo-wychowawcze.

Dyrektor szkoly zawiadamia rodzicow o mozliwos$ci udziatu uczniow w tych zajeciach w

formie komunikatu wychowawcy klasy w dowolnej formie i na stronie internetowej

szkoly.

Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajgcia na czas

oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewng¢trzna mierzona o godzinie 21:00 w dwoéch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystapily na danym terenie zdarzenia, ktdre moga zagrozi¢ zdrowiu uczniow. np. klgski
zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne.

§ 27
Arkusz organizacji
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N

. Szczegbdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizacji opracowany przez dyrektora szkoty na podstawie ramowych planoéw
nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu przez
organ prowadzacy szkote.

. Dyrektor szkoty opracowuje arkusz organizacjo pracy szkoty do 21 kwietnia kazdego roku

szkolnego, za$ organ prowadzacy zatwierdza do 29 maja danego roku.

. W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza si¢ informacje zgodnie z Rozporzadzeniem w

sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor, z uwzglednieniem

zasad ochrony zdrowia i1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy
organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych.

§ 28

. Podstawowg jednostkg organizacyjng jest oddziat.
. Uczniowie w danym roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych,

przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla dane;j
klasy i danego typu szkoty, dopuszczonych do uzytku szkolnego.
Przy podziale na oddzialy decyduje liczba ucznidow z obwodu szkoty.

. Liczba ucznidéw w oddziale klas I-III szkoty wynosi nie wigcej niz 25.
. Jezeli do oddziatu klasy I, IT lub III, w okresie od rozpoczgcia do zakonczenia zajec¢

dydaktyczno-wychowawczych, zostanie przyjety z urzgdu uczen zamieszkaty w obwodzie

tej szkoly, dyrektor moze:

1) zwigkszy¢ liczbe ucznidéw w danym oddziale powyzej liczby 25, nie wiecej jednak niz o
2, albo;

2) podzieli¢ dany oddziat za zgoda organu prowadzacego oraz po poinformowaniu rady
oddziatowej, o ktorej mowa w art. 83 ust. 2 pkt 1 ustawy prawo o§wiatowe.

. Jezeli w przypadku, o ktérym mowa w ust. 5, liczba uczniéw w oddziale zwigkszy si¢

wigcej niz o 2, dyrektor szkoty podstawowej, po poinformowaniu rady oddzialowej, dzieli
dany oddziat.

. Oddzial, w ktérym liczbg uczniow zwigkszono zgodnie z ust. 5 pkt 1, moze funkcjonowaé

ze zwigkszong liczbg uczniow w ciggu catego etapu edukacyjnego.

. W klasach IV-VIII szkoly podziat na grupy jest obowigzkowy:

1) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z informatyki liczba uczniow w grupie nie
moze przekracza¢ liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowe;j;

2) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykéw obcych nowozytnych w
oddziatach liczacych wigcej niz 24 ucznidow - zajecia moga by¢ prowadzone w grupie
oddzialowej lub miedzyoddziatowej liczacej nie wigcej niz 24 uczniéw;

3) na nie wigcej niz polowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogdlnego, dla ktérych z treSci programu nauczania wynika konieczno$¢
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych — w oddziatach liczacych wiecej niz 30
uczniow;

4) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego; zajecia moga by¢ prowadzone w
grupie oddziatowej, miedzyoddziatowej liczacej nie wigcej niz 26 uczniow;
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. W klasach IV-VIII szkoly zajecia wychowania fizycznego, w zalezno$ci od realizowanej
formy tych zaje¢, moga by¢ prowadzone tacznie albo oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.

§ 29

. Dyrektor za zgoda rodzicow organizuje zaj¢cia rewalidacyjne, ktorych celem jest
wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglgdnieniem jego indywidualnych
potrzeb.

. Zajecia uwzglednione sa w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok szkolny.

. Godzina  zaj¢¢  rewalidacyjnych  dla  uczniow  niepelnosprawnych,  zajecé
socjoterapeutycznych dla uczniéw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym oraz zajgé
resocjalizacyjnych dla uczniéw niedostosowanych spolecznie trwa 60 minut.

§30

. Podstawowa formg pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w

systemie klasowo-lekcyjnym.

. Plan zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych uwzglednia:

1) réwnomierne obcigzenie ucznidw zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;

2) zr6znicowanie zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizyczne uczniow podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia.

. Zajecia dydaktyczno — wychowawcze rozpoczynajg si¢ kazdego dnia o godzinie 8. 00 w

budynku przy ulicy Kosciuszki 32.

. Rozktad kolejnych godzin lekcyjnych:

1) 8.00 —8.45 10 min przerwy;

2) 8.55-9.40 10 min przerwy;

3) 9.50—10.35 10 min przerwy;

4) 10.45—-11.30 20 min przerwy;

5) 11.50 — 12.35 10 min przerwy;

6) 12.45-13.30 10 min przerwy;

7) 13.40 — 14 .25 10 min przerwy;

8) 14.35—-15.20 5 min przerwy.

. Dyrektor, po zasiggnigciu opinii rady rodzicow 1 samorzadu uczniowskiego:

1) ustala dlugo$¢ przerw migdzylekcyjnych;

2) organizuje przerwy w sposob umozliwiajacy uczniom spozycie positkOw na terenie
szkoty.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W wuzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢

prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny

tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych.

. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I — III ustala nauczyciel

prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas trwania zajec.

§ 31

ZSP w Dobieszowicach 2020



o0

10.

11.
12.

13.

14.

. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z

nauczycieli, zwanemu wychowawca oddziatu, sposrod uczacych w tym oddziale.

. Dla zapewnienia ciaglosci 1 skutecznos$ci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby

nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

. Zmiana wychowawcy oddziatu moze nastapi¢ przed rozpoczgciem nowego roku szkolnego

lub w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

. Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy dostosowuje do wieku uczniow, ich

potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

§32

. Szkota umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i

religijnej, przestrzegajac zasad tolerancji i prawa rodzicow do wyboru. W tym celu szkota
organizuje dla wszystkich uczniow w zalezno$ci od woli wyrazonej przez rodzicéw nauke
religii oraz zajecia edukacyjne wychowanie do zycia w rodzinie w ramach zajec
dydaktycznych.

. W szkole podstawowej organizuje si¢ w ramach planu zaje¢ szkolnych nauke religii na

zyczenie rodzicow.

. Zyczenie o ktérym mowa w ustgpie 2, jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia.

Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak zostaé
zmienione, ale tylko w formie pisemne;.

. Szkota ma obowigzek zorganizowania lekcji religii dla grupy nie mniejszej niz siedmiu

uczniéw danej klasy. Dla mniejszej liczby uczniow w klasie lekcje religii w szkole
powinny by¢ organizowane w grupie miedzyoddziatowe;.

. Uczniom, ktorych rodzice wyrazaja zyczenie szkola organizuje zajecia z etyki.
. Szkota jest obowigzana zapewni¢ w czasie trwania lekcji religii lub etyki opieke lub

zajecia wychowawcze w S$wietlicy, z pedagogiem, bibliotece uczniom, ktorzy nie
korzystaja z nauki religii lub etyki w szkole.

. Nauka religii w szkole odbywa si¢ w wymiarze dwéch godzin lekcyjnych tygodniowo.
. Tygodniowy wymiar godzin etyki ustala dyrektor szkoty.
. Uczniowie uczegszczajacy na nauke religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z zajeé

szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych. W czasie trwania rekolekcji szkota
zapewnia opieke uczniom.

W przypadku, gdy uczen uczeszczal na zajecia religii i etyki, do $redniej ocen wlicza si¢
kazda z ocen.

Zajecia WDZ organizowane sg w k1. IV — VIII.

Na realizacje¢ zaje¢ w szkole przeznacza si¢ w szkolnym planie nauczania, w kazdym roku
szkolnym, dla ucznidow poszczegolnych klas, po 14 godzin, w tym po 5 godzin z podziatem
na grupy dziewczat i chlopcow.

Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidow, szkola organizuje zajecia dodatkowe,
stosownie do posiadanych srodkéw finansowych.

Zajecia dodatkowe prowadzone s3 w grupach migdzyklasowych 1 miedzyoddziatowych
poza systemem klasowo-lekcyjnym.

§33
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I.

2.

7.

Biblioteka szkolna

Szkota posiada biblioteke i czytelnie, ktére umozliwiaja korzystanie z ksiegozbioru
podrecznego i czasopism oraz wypozyczanie ksigzek przez uczniow.

Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig 1 stuzy do realizacji:

1) potrzeb i zainteresowan dzieci;

2) zadan dydaktyczno-wychowawczych zespotu;

3) doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela;

4) popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow;

5) popularyzowania wiedzy o regionie.

. Do zbiorow bibliotecznych naleza:

1) programy nauczania, podrgczniki szkolne, materialy edukacyjne 1 materiaty
¢wiczeniowe;

2) lektury podstawowe i uzupetniajace do jezyka polskiego i innych przedmiotows;

3) wybrane pozycje z literatury pigknej, popularnonaukowej i naukowe;;

4) wydawnictwa informacyjne i albumowe;

5) wydania stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli;

6) zbiory multimedialne.

. Ze zbiorow bibliotecznych moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy

zespolu i rodzice.

. Biblioteka udostgpnia swoje zbiory w czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych zgodnie z

organizacja roku szkolnego i potrzeb wynikajacych z indywidualnej pracy z uczniem.

. Bezposredni nadzor nad pracg biblioteki sprawuje dyrektor zespotu, ktory:

1) zatwierdza zaproponowane przez bibliotekarza godziny otwarcia biblioteki;
2) zatwierdza plan pracy biblioteki;
3) zapewnia odpowiednie pomieszczenia, wlasciwe wyposazenie i §rodki finansowe na
dziatalnos$¢ biblioteki;
4) wydaje decyzje w sprawie przeprowadzania skontrum zbiordw bibliotecznych oraz
protokolarnego przekazania biblioteki, jesli nastepuje zmiana pracownika;
5) zatwierdza regulamin biblioteki (czytelni, wypozyczalni);
6) zatwierdza realizacj¢ zadan edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii
informacyjnej.
Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) w zakresie pracy pedagogiczne;j:
a) organizowanie dziatalno$ci informacyjnej 1 czytelniczej w szkole,
b) wspieranie ucznidOw, nauczycieli 1 rodzicow w organizowaniu samoksztalcenia z
uzyciem réznorodnych zrodet informac;i,
¢) wspieranie uczniow w rozwijaniu ich uzdolnien poprzez nauke poszukiwania zrodet
informacji wykraczajacych poza program nauczania,
d) wspieranie ucznidéw majacych trudnosci w nauce poprzez pomoc w poszukiwaniu
informacji potrzebnych do odrobienia zadan domowych,
e) przygotowanie uczniéw do funkcjonowania w spoteczenstwie informacyjnym,
f) organizowanie zaj¢¢ i1 ekspozycji rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoleczna,
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g) opracowanie dwa razy w roku sprawozdania z dzialalno$ci biblioteki 1
przedstawienie go na konferencji plenarnej rady pedagogiczne;.
2) w zakresie prac organizacyjno—technicznych:
a) gromadzenie zbiorow, kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniow
b) ewidencjonowanie i opracowywanie zbioréw zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
¢) wypozyczanie i udostepnianie zbiorow bibliotecznych,
d) wypozyczanie, udostgpnianie 1 przekazywanie podrecznikdw, materiatow
edukacyjnych i materialéw ¢wiczeniowych,
e) selekcjonowanie zbioroéw,
f) prowadzenie dokumentacji z realizacji zadan biblioteki.
3) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji:
a) gromadzenie 1 upowszechnianie roznych zrddet informacji,
b) gromadzenie 1 wypozyczanie, udostgpnianie oraz przekazywanie uczniom
bezptatnych podrecznikow, materialéw edukacyjnych 1 materiatow ¢wiczeniowych,
¢) pomoc w poszukiwaniu zrddet i doborze literatury,
d) udzielanie porad bibliograficznych,
e) kierowanie czytelnikoéw do innych bibliotek i osrodkéw informac;i,
4) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z
r6éznych Zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna:
a) komputeryzacja biblioteki szkolne;j,
b) wzbogacanie zasobdw biblioteki o najnowsze pozycje ksigzkowe i zrdédta medialne;
5) rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie 1 poglebianie u
uczniéw nawyku czytania i uczenia si¢;
6) organizowanie roznorodnych dziatah rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturalng i spoleczna.

. W organizacji pracy biblioteki szkolnej obwiazuja nastepujace zasady:

1) zajecia biblioteczne odbywaja si¢ w oparciu o harmonogram zaje¢ , stanowiacy
integralng cze¢$¢ planu zaje¢ szkoly, opracowany przez opiekuna biblioteki w
porozumieniu z dyrektorem szkoty, samorzadem uczniowskim i rada pedagogiczna;

2) szczegOlowy tok pracy biblioteki okresla jej regulamin wewngtrzny;

3) prowadzenie biblioteki powierza dyrektor szkoly osobie , ktéra powinna posiadaé
kwalifikacje pedagogiczne i przeszkolenie bibliotekarskie.

. Inwentaryzacja zbiorow w bibliotece szkolnej przeprowadzana jest metoda skontrum na

zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.
Zasady korzystania z biblioteki okresla Regulamin Biblioteki opracowany przez
nauczyciela — bibliotekarza.

§ 34
Swietlica szkolna

. W szkole zorganizowana jest S$wietlica, jako pozalekcyjna forma wychowawczo-

opiekunczej dziatalno$ci szkoty dla uczniow, ktorym rodzice nie mogg zapewni¢ opieki po
zajeciach lekcyjnych.
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10.
11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

. Celem dzialalno$ci $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki

wychowawczej, pomocy w nauce oraz odpowiednich warunkéw do nauki wlasnej i
rekreacji.

. Do zadan $wietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy W nauce, tworzenie warunkéw do nauki wlasnej,
przyzwyczajanie do samodzielnej pracy umystowe;;

2) organizowanie gier i zabaw ruchowych,;

3) rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien wychowankow;

4) ksztattowanie nawykow kultury zycia codziennego;

5) wspoéldziatanie z rodzicami i nauczycielami ucznidéw korzystajacych ze §wietlicy.

. Swietlica organizuje zajecia w grupie wychowawcze;.
. Liczba wychowankow w grupie wychowawczej wynosi do 25 ucznidw pod opieka jednego

nauczyciela.

. Jednostka zaje¢ w grupie wychowawczej jest dostosowana do mozliwosci

psychofizycznych dzieci.

. Swietlica jest czynna w dni, w ktérych odbywaja sie zajecia dydaktyczno-wychowawcze w

szkole.

. Czas 1 godziny pracy dostosowane sg do potrzeb wychowankow i1 rodzicow.
. Swietlica realizuje swoje zadania wg rocznego planu pracy opiekuficzo-wychowawczej

swietlicy.

Nadzoér nad $wietlicg sprawuje dyrektor szkoty.

Pracownikami $wietlicy s3: nauczyciele-wychowawcy, ktorzy sa czltonkami rady

pedagogiczne;j.

Nauczyciel wychowawca odpowiedzialny jest przede wszystkim za:

1) przestrzeganie dyscypliny pracy;

2) zdrowie i bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece (w czasie zaje¢ w §wietlicy i
poza nig);

3) wlasciwg organizacje zaje¢ z dzie¢mi;

4) prowadzenie na biezaco dziennika zaje¢ §wietlicowych;

5) utrzymywanie stalego kontaktu z wychowawcami i rodzicami,

6) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych wedlug opracowanego przez siebie rocznego planu
pracy;

7) wlasciwy stan estetyczny 1 higieniczno-sanitarny pomieszczen S$wietlicy oraz
powierzony sprzet i pomoce naukowe.

Do $wietlicy szkolnej przyjmowani sa w pierwszej kolejnosci uczniowie klas I —III .

W miar¢ mozliwo$ci $wietlica zapewnia rowniez opiek¢ innym uczniom oraz uczniom,

ktdrzy nie uczgszczaja na lekcje religii.

Kwalifikowanie i1 przyjmowanie uczniéw do $wietlicy dokonuje si¢ na podstawie

pisemnego zgloszenia rodzicow dziecka.

Zgloszenie dziecka do s$wietlicy odbywa si¢ poprzez zlozenie do Swietlicy szkoty

kompletnie wypelnionej przez rodzica ,,Deklaracji zapisu dziecka do swietlicy”.

Zawarte w ,Deklaracji zapisu dziecka do s$wietlicy” informacje stanowig podstawe

przyjecia dziecka do $wietlicy oraz stuzg zapewnieniu mu bezpieczenstwa

Prawa i obowigzki ucznia uczeszczajacego do $wietlicy okresla Regulamin Swietlicy.

§ 35
Stolowka szkolna
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. Szkota zapewnia dzieciom higieniczne warunki spozycia dwoéch cieptych positkow w
stotowce 1 udostgpnia napoje.

. Na wniosek dyrektora w porozumieniu z radg rodzicéw istnieje mozliwos¢ czgsciowego
lub catkowitego zwolnienia z optat tych uczniow, ktorzy potrzebuja szczegdlnej opieki w
zakresie zywienia ze wzgledu na trudng sytuacj¢ finansowa.

. Odptatnos¢ za korzystanie z positkow lub napojow ustala organ prowadzacy.

. Oplaty, sg optatami indywidualnymi 1 nalezy je wnosi¢ od 5-go do 10-go dnia kazdego
miesigca na konto bankowe.

. Za nieterminowe ptatno$ci nalicza si¢ odsetki ustawowe.

. Informacje o optatach za wyzywienie sg do odbioru u wychowawcow oddziatow w pigtym
dniu kazdego miesiaca.

. W razie nieobecnosci dziecka w szkole spowodowanej choroba, wyjazdem na wycieczki,
nalezy zglasza¢ ten fakt do pani intendentki. W przeciwnym razie zostaje naliczona opfata
za positek w danym dniu niezgloszonej nieobecnos$ci ucznia.

Rozdzial VI — Wspoldzialanie szkoly z rodzicami
§ 36

. Rodzice i nauczyciele $ci§le ze soba wspdlpracuja w zakresie nauczania, wychowania,
opieki 1 profilaktyki.

. Podstawowa forma wspotpracy sa kontakty indywidualne wychowawcéw oddziatow
1 rodzicOw oraz zebrania.

. Czestotliwo$¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie
moze by¢ mniejsza niz 2 razy w potroczu.

. Rodzice uczestnicza w zebraniach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzig¢ udziatu
w zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych powinien skonsultowa¢ si¢ z wychowawcag
oddzialu w innym terminie.

§ 37

. Rodzice maja prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomagac

wychowawczg role rodziny.

. Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i

religijnego zgodnie z wtasnymi przekonaniami.

. Rodzice sg obowigzani do:

1) dopehnienia czynnosci zwigzanych ze zgltoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego ucz¢szczania dziecka na zajgcia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajgc
szkolnych;

4) informowania dyrektora szkoly w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku o realizacji
obowigzku szkolnego poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkalego w
obwodzie szkoty a przebywajacego czasowo za granicg),
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5) rodzice dziecka realizujacego obowigzek szkolny poza szkota na podstawie zezwolenia,
o ktorym mowa w oddzielnych przepisach, sa obowigzani do zapewnienia dziecku
warunkow nauki okreslonych w tym zezwoleniu,

6) zapewnienia dziecku ucz¢szczajacemu do pierwszego etapu edukacyjnego opieki w
drodze do szkoly 1 w czasie jego powrotu,

7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka
ze szkoty.

. W trakcie nauki na odlegtos$¢ rodzice zapewniaja w szczego6lnosci uczniom:

1) odpowiednig przestrzen w domu, umozliwiajac efektywna nauke w spokoju oraz
skupieniu;

2) dostosowane do wzrostu wysoko$ci biurka oraz krzesta umozliwiajac uczniowi
wygodna pozycj¢ pracy;

3) wlasciwy komfort podczas nauki w domu, np. poprzez systematyczne wietrzenie
pomieszczenia, ograniczenie dostgpu do ogladania telewizji lub uzywania telefonu
komoérkowego.

. Dla zapewnienia warunkéw jak najlepszych wynikow ksztatcenia 1 wychowania uczniow

konieczna jest wspotpraca rodzicéw z organami szkoly. W ramach tej wspotpracy rodzice

maja prawo do:
1) kontaktoéw z wychowawcg oddziatu 1 nauczycielami;
2) porad pedagoga szkolnego;
3) dyskrecji i poszanowania prywatnos$ci w rozwigzywaniu problemoéw dziecka i1 rodziny;
4) wystgpowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoly;
5) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych spotkan z
nauczycielami (konsultacje, zebrania).

. Do obowiazkow rodzicéw nalezy:

1) wspieranie procesu nauczania i wychowania;

2) systematyczny kontakt z wychowawca oddziatu;

3) wspotdziatanie z organami szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacji 1 innym przejawom patologii spotecznej;

. Rodzice maja prawo dziata¢ w strukturach rady rodzicow w zakresie okreslonym przez

regulamin rady rodzicow.

§ 38

. Nieobecno$¢ ucznia w szkole zostaje usprawiedliwiona na podstawie zwolnienia

lekarskiego lub pisemnej informacji w cato$ci zredagowanej przez rodzicoOw nie pdzniej

niz jeden tydzien po ustaniu nieobecnosci (wychowawca nie przyjmuje usprawiedliwienia
pisanego re¢ka ucznia, a tylko podpisanego przez rodzica):

1) uczen zwalnia si¢ z zaje¢ lekcyjnych na podstawie pisemnej zgody rodzicéw
przedstawionej w dniu zwolnienia; nie maja mocy prawnej zwolnienia dostarczone na
drugi dzien oraz zwolnienia telefoniczne;

2) w przypadku zlego samopoczucia ucznia nalezy skontaktowaé si¢ z jego rodzicami
ktorzy podejma decyzje o sposobie powrotu ucznia do domu;

3) uczniowie nieuczeszczajacy na religie lub wychowanie do zycia w rodzinie, w czasie
tych lekcji majg obowigzek przebywania pod opieka wychowawcy $wietlicy, ktory w
dzienniku $§wietlicy odnotowuje godzing przyjscia i wyjscia ucznia z zajec;
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4) jezeli uczen spozni si¢ na lekcje, w dzienniku elektronicznym na znaku nieobecnosci
wpisujemy spdznienie;

. Jezeli uczen wyszedt z sali lekcyjnej przed koncem zaje¢ i nie wrécit na lekcje, w zaktadce

,Uwagi” w dzienniku elektronicznym wpisuje si¢ odpowiednig informacje z czasem

nieobecnosci;

. Uczen, ktory jest zwolniony na zawody sportowe, konkursy przedmiotowe, festiwale, itp.,

ma obecnos¢ w szkole:

1) ucznia zwalnia nauczyciel odpowiedzialny za zorganizowanie powyzszych zajec,

2) nauczyciel nanosi zwolnienia nastepnego dnia do dziennika elektronicznego,

3) jezeli powyzsze zajecia trwaja krocej niz lekcje w danym dniu, to uczen wraca na lekcje
lub jest z nich zwolniony na pisemng prosbe¢ rodzicow.

Rozdzial VII — Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
§ 39

. Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikow na stanowiskach niepedagogicznych.

. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikéw
niepedagogicznych szkoty okres$laja przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz
ustawa Kodeks Pracy.

. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okres$la minister wlasciwy do
spraw oswiaty 1 wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje 1 zasady wynagradzania
pracownikow niepedagogicznych szkoty okreslaja przepisy dotyczace pracownikow
samorzadowych.

. W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia 1 Zzycia
pracownikow, Dyrektor moze zobowigza¢ pracownikéw do pracy zdalnej, na zasadach i
warunkach okre§lonych w odrebnych przepisach.

§ 40

. Dla zapewnienia prawidlowego funkcjonowania szkoly dyrektor tworzy stanowisko
wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska kierowniczego dyrektor opracowuje
szczegdtowy przydziat czynnos$ci, uprawnien i odpowiedzialnosci.

. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze petni¢ obowigzkow stuzbowych, zakres zastepstwa
wicedyrektora rozcigga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

. Wicedyrektor wspomaga Dyrektora w organizacji ksztalcenia na odleglos¢ w trakcie
czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty.

§ 41

. W ramach swoich obowigzkow zawodowych nauczyciele Szkoty wykonuja nastepujace

zadania:

1) prowadza zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze bezposrednio z uczniami
lub na ich rzecz zgodnie z powierzonym stanowiskiem pracy;

2) przygotowuja si¢ do zajec, prowadza samoksztalcenie, uczestniczg w doskonaleniu
zawodowym;

3) wykonujg inne czynnosci 1 zajecia wynikajace z zadan statutowych szkoty.
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2. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidow, troska o ich zdrowie, postawe moralng i
obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnos$ci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci.

3. Nauczyciel zobowigzany jest: rzetelnie realizowac zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawczg i
opiekuncza.

4. Do zadan nauczyciela nalezy:

1) realizowaé program wychowawczo-profilaktyczny szkoty;

2) efektywnie realizowac przyjety program nauczania;

3) wlasciwie organizowa¢ proces nauczania;

4) ocenia¢ ucznidw zgodnie z obowigzujacymi przepisami i przedmiotowym systemem
oceniania;

5) dokonywa¢ systematycznej ewaluacji swojej pracy;

6) zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzega¢ przepisow BHP 1 zarzadzen dyrektora
szkoty w tym zakresie;

7) kontrolowa¢ obecnosci ucznidow na wszystkich zajeciach i niezwlocznie informowac
wychowawce oddziatu o niezapowiedzianej nicobecnosci;

8) w miar¢ mozliwo$ci zapobiega¢ niepowodzeniom szkolnym uczniow;

9) indywidualizowa¢ proces nauczania;

10) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

11) troszczy¢ si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty.

5. Nauczyciele s3 zobowigzani do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych w
zwigzku z petniong funkcja lub wykonywanag praca, dotyczacych zdrowia, potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych, seksualno$ci, orientacji
seksualnej, pochodzenia rasowego lub etnicznego, pogladow politycznych, przekonan
religijnych lub §wiatopogladow uczniow.

§ 42

1. Do zadan wychowawcy oddzialu nalezy:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie;
2) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespolowych uczniéw;
3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniéw
oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.
2. Wychowaweca oddziatu w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:
1) opracowuje plan wychowawczy dla danego oddzialtu w oparciu o Program
Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty;
2) zapoznaje rodzicow ucznidéw z Programem Wychowawczo-Profilaktycznym szkoty,
Planem Wychowawczym oddziatu i zasadami oceniania;
3) diagnozuje potrzeby uczniow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki na poczatku
kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego;
4) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;
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5) planuje 1 organizuje wspdlnie z uczniami i1 ich rodzicami rézne formy zycia
zespolowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski;

6) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajagc z nimi i
koordynujac ich dzialania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych,
ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to ucznidéw szczegolnie
uzdolnionych, jak i z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami);

7) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) informowania o uzyskiwanych przez ucznia ocenach biezacych, $rodrocznych i
rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach zachowania,
osiggnigciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych,
problemach wychowawczych,

c) wspotdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych
wobec mlodziezy i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

d) wiaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

8) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda 1 innymi specjalistami $§wiadczacymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb 1 trudnosci, takze zdrowotnych,
oraz zainteresowan i szczeg6lnych uzdolnien uczniow.

. Wychowawca oddzialu w szczegolnosci zobowigzany jest do:

1) wspdlpracy z rodzicami;

2) diagnozowania sytuacji wychowawczej;

3) analizowania kierunkow pracy dydaktyczno-wychowawczej i jej efektow;

4) wspotdecydowania z samorzadem klasy i rodzicami ucznidow o programie i planie
dziatan wychowawczych na rok szkolny lub dtuzsze okresy;

5) zapoznania rodzicOw 1 ucznidw z regulaminami wewnetrznymi oraz postanowieniami
szczegotowymi przyjetymi na ich podstawie;

6) ustalenia oceny zachowania ucznia zgodnie ze szczegoélowymi kryteriami oceny
zachowania zatwierdzonymi przez rad¢ pedagogiczna;

7) powiadomienia rodzicow o przewidywanej dla ucznia §rddrocznej i rocznej ocenie z
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w formie pisemnej, adnotacja w dzienniku
potwierdzona wiasnorgcznym podpisem rodzicow, w uzasadnionych sytuacjach —
korespondencyjnie;

8) udostepniania uczniom wszelkich informacji dotyczacych szkot wyzszego stopnia na
terenie wojewodztwa (rowniez poza nim), profilu ich ksztalcenia oraz warunkéw, jakie
uczen musi spetnié, ubiegajac si¢ o przyjecie do wybranej szkoty;

. Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce oddzialu kierowane s do dyrektora szkoty,

ktérego decyzja jest ostateczna.

§ 43

. Wychowawca prowadzi dokumentacj¢ danego oddziatu:

1) dokonuje wpisow do dziennika danych osobowych ucznia;

2) stale kontroluje wpisy dokonywane przez innych nauczycieli (tematy lekcyjne, oceny
biezace, oceny $rddroczne, oceny roczne, oceny koncowe);

3) przygotowuje $rodroczne, miesigczne, roczne i wynikajace z pomiaru jako$ci pracy
szkoty zestawienia i obliczenia statystyczne;

4) wpisuje oceny do arkusza ocen;
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5) wypelia dokumentacj¢ zwigzang z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw (karty
klasyfikacyjne, pisemne motywacje ocen nieodpowiednich i nagannych zachowania
itp.);

6) dokonuje innych wpisow (notatki o promowaniu, egzaminach, ukonczeniu szkoty itp.);

7) wypisuje swiadectwa na koncu roku szkolnego;

8) prowadzi korespondencje z rodzicami zwigzang z biezagcymi wydarzeniami i
potrzebami,

9) nadzoruje lub prowadzi rozliczenia (po wycieczkach, imprezach itp.);

10) sporzadza opinie o uczniu na potrzeby uprawnionych do otrzymywania opinii instytucji
o$wiatowych wspotdziatajacych ze szkotg na rzecz ucznia;
11) dokumentuje dziatania wychowawcze 1 wspotprace z rodzicami.
2. Wychowawca oddzialu ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i
metodycznej ze strony:

1) dyrektora szkoty;

2) wicedyrektora;

3) pedagoga szkolnego;

4) stuzb medycznych;

5) nauczyciela bibliotekarza;

6) poradni psychologiczno-pedagogicznej;

7) rady pedagogicznej;

8) rady rodzicow;

9) doradcow metodycznych;

10) nauczycieli innych przedmiotow;
11) innych placéwek i instytucji o§wiatowo-wychowawczych.

§ 44

1. Nauczyciele tworza zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.
2. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.
3. Zadania zespotow nauczycielskich obejmuja:
1) zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych;
2) wspdlne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania ucznia oraz sposobow
badania wynikow nauczania;
3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego i wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli;
4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetnieniu ich wyposazenia.

§ 45

1. W szkole dziata zespdt wychowawczy szkoly, ktory powotany jest do rozwigzywania
problemow wychowawczych wynikajacych z biezacych probleméw uczniow.

2. W skiad zespotu wchodzg: pedagog, psycholog oraz nauczyciele wskazani przez dyrektora
szkoty:
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1) po jednym wychowawcy z kazdego rocznika szkolnego;
2) w miar¢ potrzeb, inni nauczyciele.
3. Pracg zespotu kieruje osoba powotana przez dyrektora.
4. Do zadan zespotu wychowawczego szkoty nalezy w szczegdlnosci:
1) rozpatrywanie szczegolnie trudnych przypadkéw wychowawczych wsrdd uczniow;
2) ocena sytuacji wychowawczej szkoty;
3) wskazanie gtownych kierunkow dziatan wychowawczych radzie pedagogiczne;.

§ 46

1. W szkole dziata zespot nauczycieli klas I-111.
2. W sktad zespotu wchodzg wychowawcy klas I-111.
3. Do zadan zespohu nauczycieli klas I-III nalezy w szczegolnosci:
1) ustalanie 1 modyfikowanie w miar¢ potrzeb zestawu programow dla Edukacji
Wczesnoszkolnej;
2) ustalanie indywidualnego programu nauczania;
3) wymiana doswiadczen pedagogicznych (np. ,,lekcje otwarte”, opracowanie 1 prezentacja
ciekawych planow metodycznych);
4) rozwijanie zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw (np. organizacja konkursow
przedmiotowych i imprez ogo6lnoszkolnych);
5) omawianie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej i ustalanie sposobu realizacji
zalecen;
6) analizowanie efektow ksztatcenia edukacji wczesnoszkolnej;
7) opracowanie narzedzi do badania osiggnig¢ uczniow;
8) opracowywanie wynikow badanych osiggnie¢ ucznidow 1 przedstawianie radzie
pedagogicznej;
9) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla nauczycieli rozpoczynajacych prace w zawodzie;
10) dzielenie si¢ wiedza uzyskang podczas réznych form doskonalenia zawodowego, np.
na kursach metodycznych i doskonalacych;
11) opiniowanie opracowanych w szkole autorskich programéw nauczania;
12) koordynowanie prac zwigzanych z realizacjg programu wychowawczego;
13) monitoring zachowan uczniowskich;
14) rozwigzywanie trudnych probleméw wychowawczych;
15) inne zadania okreslone przez cztonkéw zespotu.

§ 47

1. W szkole dziata zespot nauczycieli przedmiotéw humanistycznych.
2. W skiad zespotu wchodza nauczyciele jezyka polskiego, historii, religii.
3. Do zadan zespotu nauczycieli przedmiotow humanistycznych nalezy w szczegdlnosci:
1) omawianie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej i ustalanie sposobu realizacji
zalecen;
2) opracowanie narzedzi do badania osiggni¢¢ uczniow;
3) diagnoza wiedzy i umiejetnosci uczniow;
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4) opracowywanie wynikow badanych osiggnie¢ ucznidow 1 przedstawianie radzie
pedagogicznej;
5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla nauczycieli rozpoczynajacych prace w zawodzie;
6) dzielenie si¢ wiedzg uzyskang na kursach metodycznych i doskonalgcych;
7) wymiana do$wiadczen pedagogicznych (np. lekcje otwarte, opracowanie i prezentacja
ciekawych planéw metodycznych);
8) opiniowanie opracowanych w szkole autorskich programéw nauczania;
9) opracowanie 1 ewaluacja przedmiotowych systemow oceniania opartych o
Wewnatrzszkolne Ocenianies;
10) rozwijanie zainteresowan 1 uzdolnien wucznidéw (np. organizacja konkursow
przedmiotowych, miedzyprzedmiotowych 1 imprez ogdlnoszkolnych);
11) inne zadania okreslone przez cztonkéw zespotu.

§ 48

1. W szkole dziata zespot nauczycieli jezykow obcych nowozytnych.
2. W skiad zespotu wchodza nauczyciele jezyka angielskiego i jezyka niemieckiego.
3. Do zadan zespotu nauczycieli jezykow obcych nalezy w szczegolnosci:
1) opracowanie narzedzi do badania osiggnie¢ uczniow;
2) diagnoza wiedzy i umiej¢tnosci uczniow;
3) opracowywanie wynikow badanych osiaggnie¢ ucznidow 1 przedstawianie radzie
pedagogicznej;
4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla nauczycieli rozpoczynajacych pracg w zawodzie;
5) dzielenie si¢ wiedza uzyskang na kursach metodycznych i doskonalacych;
6) wymiana do$wiadczen pedagogicznych (np. lekcje otwarte, opracowanie i1 prezentacja
ciekawych planéw metodycznych);
7) opiniowanie opracowanych w szkole autorskich program6éw nauczania;
8) rozwijanie zainteresowan 1 uzdolnien uczniow (np. organizacja konkurséw
przedmiotowych, mi¢dzyprzedmiotowych i imprez ogoélnoszkolnych);
9) inne zadania okreslone przez cztonkow zespotu.

§ 49

1. W szkole dziala zespot nauczycieli przedmiotow matematyczno-przyrodniczych.

2. W sklad zespotu wchodza nauczyciele matematyki, techniki, informatyki, przyrody,
biologii, fizyki, chemii, geografii.

3. Do zadan zespotu nauczycieli przedmiotéw matematyczno- przyrodniczych nalezy w
szczegolnosci:
1) omawianie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej i ustalanie sposobu realizacji

zalecen;

2) opracowanie narzedzi do badania osiaggni¢¢ uczniow;
3) diagnoza wiedzy i umiejetnosci uczniow;
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4) opracowywanie wynikow badanych osiggnie¢ ucznidow 1 przedstawianie radzie
pedagogicznej;
5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla nauczycieli rozpoczynajacych prace w zawodzie;
6) dzielenie si¢ wiedza uzyskang na kursach metodycznych i doskonalacych;
7) wymiana do$wiadczen pedagogicznych (np. lekcje otwarte, opracowanie i1 prezentacja
ciekawych planow metodycznych);
8) opiniowanie opracowanych w szkole autorskich programéw nauczania;
9) opracowanie 1 ewaluacja przedmiotowych systemOw oceniania opartych o
Wewnatrzszkolne Ocenianie;
10) rozwijanie zainteresowan 1 uzdolnien ucznidow (np. organizacja konkurséw
przedmiotowych, miedzyprzedmiotowych 1 imprez ogolnoszkolnych);
11) inne zadania okreslone przez cztonkow zespotu.

§ 50

. W szkole dziata zesp6t nauczycieli do spraw sportu i rekreacji.
. W skitad zespotu wchodzg nauczyciele wychowania fizycznego i1 edukacji wczesno-
szkolne;.
. Do zadan zespotu nauczycieli do spraw sportu i1 rekreacji nalezy w szczego6lnosci:
1) wdrozenie uczniow do aktywnego spedzania czasu wolnego;
2) redagowanie tablicy informacyjnej (gazetka 1 szkolna witryna internetowa); -
opiniowanie opracowanych w szkole autorskich programéw nauczania;
3) wymiana doswiadczen pedagogicznych;
4) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniéw (organizacja zawodow, konkursow);
5) inne zadania okreslone przez cztonkow zespotu.

§ 51

. W szkole dziala zespot nauczycieli specjalistow.

. W sklad zespotu wchodza pedagog szkolny, nauczyciele wspomagajacy, logopeda,
socjoterapeuta, oligofrenopedagog.

. Do zadan zespotu nauczycieli specjalistow nalezy w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie uczniéw i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow
w celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;

5) wspolpraca z poradnia w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w
szczegblnosci w zakresie oceny funkcjonowania ucznidow, barier i1 ograniczen w
srodowisku utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu szkotly
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oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz
planowania dalszych dziatan.

§ 52

. W szkole dziata zesp6t do spraw promoc;ji szkoly.

. W sktad zespolu wchodzg bibliotekarz, informatyk, nauczyciel plastyki 1 muzyki,

nauczyciele wskazani przez dyrektora szkoly.

. Do zadan zespotu nauczycieli do spraw promocji szkoty nalezy w szczegolnosci:

1) planowanie wspotpracy ze srodowiskiem lokalnym;

2) zapewnienie sprawnego przeplywu informacji i kontaktow ze spotecznoscig szkolna;

3) prezentowanie osiggnie¢ i sukceséw spotecznosci szkolnej w srodowisku lokalnym;

4) integrowanie rodzicéw wokot dziatalno$ci promujacej szkote;

5) organizacja uroczystosci srodowiskowych;

6) ksztattowanie wizerunku szkolnej witryny internetowej zgodnie z oczekiwaniami jej
odbiorcow.

§ 53

. W szkole dziata zesp6t nauczycieli §wietlicy szkolnej.

. W skiad zespotu wchodza nauczyciele swietlicy szkolne;.

. Do zadan zespotu nauczycieli $wietlicy szkolnej nalezy:

1) organizacja wspOtpracy wychowawcow Swietlicy, odpowiedni podziat zadah miedzy
wychowawcami §wietlicy;

2) ustalenie sposobow realizacji oddziatywan wychowawczych i opiekunczych;

3) uczestniczenie w opracowaniu i prowadzeniu dokumentacji pracy $wietlicy;

4) diagnoza potrzeb i oczekiwan rodzicow wobec dziatalnosci swietlicy;

5) ustalenie potrzeb w zakresie wyposazenia §wietlicy;

6) umozliwianie ~wymiany do$wiadczen, wiadomo$ci 1 umiejgtnosci miedzy
wychowawcami §wietlicy;

7) ustalenie zakresu dzialan $wietlicy w ramach realizacji Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego;

8) opracowanie planu pracy w swietlicy.

§ 54

. W szkole dziata zespot nauczycieli do spraw ewaluacji wewngtrzne;j.

. W skitad zespotu wchodza: wicedyrektor, pedagog, nauczyciele wskazani przez dyrektora

szkoty.

. Do zadan zespotu nauczycieli do spraw ewaluacji wewnetrznej nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowanie harmonogramu, narzedzi do przeprowadzenia wewngtrznej ewaluacji
szkoty;

2) sporzadzenie raportu, analizy i wnioskow z przeprowadzonej ewaluacji.

§ 55
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1.

W szkole dziata zespot nauczycieli do spraw bezpieczenstwa.

2. W sktad zespotu wchodzg nauczyciele wskazani przez dyrektora szkoty.

3.

Do zadan zespotu nauczycieli do spraw bezpieczenstwa nalezy w szczegolnosci:

1) inicjowanie dziatah w zakresie poprawy bezpieczenstwa w szkole;

2) analizowanie potrzeb szkoty w zakresie poprawy bezpieczenstwa oraz wnioskowanie o
podjecie staran zwigzanych z uzyskaniem wsparcia w celu realizacji programow i
projektéw edukacyjnych promujacych bezpieczenstwo;

3) ocenianie stanu bezpieczenstwa szkoty, przedstawianie wnioskéw na posiedzeniach
plenarnych rady pedagogicznej;

4) korzystanie ze szkolen, informacji, edukacji prawnej oraz przekazywanie uzyskanej
wiedzy 1 umiej¢tnos$ci wszystkim pracownikom ( np. w zakresie udzielania pierwszej
pomocy);

5) dbanie o opracowanie i przestrzeganie szkolnych procedur postgpowania w sytuacjach
kryzysowych;

6) podejmowanie dziatan majacych na celu ochrong¢ uczniéw przed niepozadanymi
tresciami w Internecie.

Rozdzial VIII — Uczniowie szkoly
§ 56

. Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.
. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku

kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia szkotly
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

. Na wniosek rodzicow nauke¢ w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore

w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

. Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje dziecko, o ktorym mowa w ust. 3, jezeli dziecko:

1) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok
szkolny, w ktérym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo

2) posiada opini¢ 0 mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradnie
psychologiczno-pedagogiczng oraz  zatrudniajaca pracownikow  posiadajacych
kwalifikacje okreslone dla pracownikow publicznych poradni psychologiczno-
pedagogicznych.

. Zapisy uczniow do klasy odbywaja si¢ zgodnie z rozporzadzeniem ministra wtasciwego do

spraw oswiaty w sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniéw do publicznych
przedszkoli 1 szkot oraz przechodzenia z jednych typoéw szkot do innych.

. Zapisy uczniow do klasy I odbywaja sie od 3 do 10 kwietnia danego roku.
. Szkota przeprowadza rekrutacj¢ ucznidw w oparciu o zasade¢ powszechnej dostgpnosci. O

przyjeciu ucznia spoza obwodu do klasy pierwszej decyduje kolejnos$¢ zgtoszenia.

. Do szkoty podstawowej przyjmuje si¢:

1) z urzedu dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty;
2) na prosb¢ rodzicéw — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty (za zgoda dyrektora
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szkoty).
9. Uczniowie powracajacy z zagranicy przyjmowani sa w trybie oraz na zasadach ustalonych
przez dyrektora szkoty.

§ 57

1. Szkota prowadzi dziatania w zakresie wspierania dziecka na pierwszym etapie
edukacyjnym:
1) w zakresie organizacji szkoty:

a) poszczegdlne oddziaty tworzone sg w zaleznosci od daty urodzenia, z zachowaniem
zasady, by w jednym oddziale byly dzieci o zblizonym wieku, liczonym takze w
miesigcach urodzenia,

b) na zyczenie rodzicow, dzieci ze wspdlnych grup przedszkolnych zapisywane sg do
tej samej klasy,

c) szkota zapewnia bezptatnie wyposazenie ucznia klasy I w podreczniki,

d) w miesigcu czerwcu organizuje si¢ spotkanie integracyjne dla rodzicow i ucznidw
przysztych klas I. W spotkaniu uczestniczy wychowawca przedszkola i przyszty
wychowaweca klasy I,

e) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego dla uczniow klas pierwszych odbywa sie z
udziatem calej spotecznosci szkolnej,

f) godziny edukacji wezesnoszkolnej przydziela si¢ jednemu nauczycielowi; zajecia z
edukacji informatycznej, plastycznej, muzycznej, religii, jezyka obcego, wychowania
fizycznego moga realizowac inni nauczyciele,

g) organizacj¢ zaje¢ w ciggu dnia nauczyciel dostosowuje do samopoczucia ucznidéw,
dyspozycji fizycznej, z zachowaniem réznorodnosci zajec i ¢wiczeniami fizycznymi,
sam okre$la przerwy w zajeciach i w czasie ich trwania organizuje zabawy i
pozostaje z dzie¢mi,

h) szkota korzysta z programow edukacyjno-profilaktycznych, zapewniajac dzieciom
bezpieczenstwo i wlasciwy rozwdj psychofizyczny,

1) wyposazenie pomieszczenia klasowego (stoliki, taweczki, szafki, pomoce
dydaktyczne) posiadajg wlasciwe atesty 1 zapewniajg ergonomiczne warunki nauki 1
zabawy,

J) swietlica dla dzieci najmtodszych jest zorganizowana w osobnym pomieszczeniu.
Zajecia w Swietlicy szkolnej zapewniaja dzieciom pelne bezpieczenstwo.
Umozliwiaja odpoczynek na $wiezym powietrzu, odrabianie prac domowych,
rozbudzaja szereg zainteresowan, ucza zachowan prospotecznych. Swietlica pracuje
od godz.7.00- 16.00.

2) w zakresie sprawowania opieki:

a) w pierwszym miesigcu nauki rodzice moga odprowadzi¢ dziecko do sali lekcyjne;,

b) w przypadku, gdy dziecko przed zajeciami przebywalo w S$wietlicy, na zajgcia
dydaktyczne odprowadza je nauczyciel $wietlicy — przez pierwszy miesigc nauki,

c¢) nauczyciel prowadzacy ostatnig lekcje z pierwszoklasistami odprowadza dzieci do
szatni 1 $wietlicy szkolnej przez pierwszy semestr.
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d) nauczyciel prowadzacy ostatnia lekcje¢ kazdego dnia z pierwszoklasistami
dopilnowuje, aby dzieci spakowaly swoje rzeczy do plecakow lub szafek i
pozostawily w porzadku sale zaje¢,

e) godzina obiadowa dla uczniéw klas I-1II jest ustalona na 15 minut wcze$niej przed
przerwa obiadowg klas starszych, aby umozliwi¢ dzieciom spozywanie positku bez
pospiechu,

f) kazdy nauczyciel w szkole oraz kazdy pracownik niepedagogiczny szkoly ma za
zadanie zwraca¢ szczeg6lng uwage na najmiodszych ucznidw, na ich potrzeby,
zachowanie 1 reagowac w sposob adekwatny do sytuacji.

3) w zakresie prowadzenia procesu dydaktyczno- wychowawczego:

a) wyboru podrecznikéw do klasy 1 dokonujg nauczyciele edukacji wczesnoszkolne;.
Dyrektor szkoty dopuszcza do uzytku jeden podrecznik dla wszystkich oddziatow.
Wybor podrecznika dokonywany jest po zapoznaniu si¢ z zaswiadczeniami o
gotowosci szkolnej

b) i opiniami oraz orzeczeniami ztozonymi przez rodzicow,

¢) wyboru materialéw ¢wiczeniowych dokonuje nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej

d) z zachowaniem, ze materialy ¢wiczeniowe sg skorelowane z przyjetym programem
nauczania, a warto$¢ kwotowa miesci si¢ w dotacji celowe;,

e) na podstawie dostarczonej przez rodzicow dokumentacji przedszkolnej oraz
zaswiadczen z poradni psychologiczno — pedagogicznej nauczyciel opracowuje plan
pracy dydaktycznej oraz dostosowuje wymagania edukacyjne do potrzeb i
mozliwos$ci ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

f) realizacja programu nauczania skoncentrowana jest na dziecku, na jego
indywidualnym tempie rozwoju i mozliwo$ciach uczenia sig,

g) kazdy nauczyciel uczacy w klasach I-III indywidualizuje proces dydaktyczny
réznicujagc poziom trudnosci ¢wiczen realizowanych nie tylko na zajgciach, ale
rowniez zadan domowych. Uczniowie w zakresie wykonywania zadan domowych
maja mozliwo$¢ wyboru liczby zadan i poziomu ich trudnosci,

h) nauczyciel rozpoznaje talenty i zainteresowania ucznia poprzez obserwacje, oglad
wytworow ucznia oraz wspolnie przeprowadzong z rodzicami diagnozg,

1) edukacja wczesnoszkolna polega na kontynuacji nauczania poprzez uzupehnianie,
poszerzanie dziatan przedszkola, w tym: pedagogik¢ zabawy, metode kinezjologii
edukacyjnej, pozytywnej psychologii dziecka,

j) w pierwszym okresie uczniowie zapoznawani s3 z wymaganiami szkoty:
samodzielno$¢ w pakowaniu tornistréw, notowanie prac domowych, samodzielnos¢
w odrabianiu prac domowych, pami¢tanie o obowigzkach, wypetnianie obowigzkow
szkolnych),

k) umiejetnosci bezpiecznego zachowania ksztalcone sg w réznych sytuacjach: na
wycieczkach, spacerach, podczas spotkan z policjantem, strazakiem, ratownikiem
medycznym, higienistka szkolng

1) wewnatrzszkolne zasady oceniania uwzgledniaja oceng opisowa. Ocen¢ opisowq
sporzadza si¢ po kazdym poéilroczu szkolnym. Poza oceng opisowa stosuje si¢
komentarz ustny bedacy informacja dla rodzicéw o osiggnieciach dziecka,
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m)kazdemu dziecku szkola zapewnia udzial w zaj¢ciach pozalekcyjnych, zgodnie z
zainteresowaniami. S3 to zaj¢cia: wokalne, sportowe, pozarnicze, jezykowe
dziennikarskie lub redakcyjne,

n) kazde dziecko, w przypadku posiadania opinii lub orzeczenia, a takze w sytuacjach
okreslonych w przepisach o pomocy psychologiczno—pedagogicznej obejmowane
jest taka pomoca. W szkole organizowana jest pomoc w biezacej pracy z uczniem
oraz w nastepujagcych formach: zajecia dydaktyczno-wyroéwnawcze, zajgcia
logopedyczne, rewalidacyjne dla wucznibw z orzeczeniem, korekcyjno-
kompensacyjne terapia r¢ki oraz rozwijajace uzdolnienia i zainteresowania uczniow,

4) w zakresie wspolpracy z rodzicami:

a) w szkole respektowana jest trojpodmiotowos¢ oddziatywan wychowawczych

b) 1 ksztatcacych: uczen-szkota-dom rodzinny,

¢) formy kontaktu z rodzicami: indywidualne, bezposrednie spotkania z inicjatywy
rodzica oraz wychowawcy w sytuacjach wymagajacych natychmiastowych dziatan,
droga elektroniczng (e-dziennik), kontakty telefoniczne, konsultacje, zebrania
ustalone w kalendarzu szkolnym,

d) w przypadku pilnych spraw dotyczacych zdrowia lub sytuacji rodzinnej dziecka
wszelkie informacje mozna przekazywac¢ do sekretariatu szkoly w godzinach 7.30 —
15.00,

e) do dyspozycji rodzicow pozostaje pedagog szkolny, logopeda (w godzinach pracy),

f) szkola wspotpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, asystentem rodziny
OPS—Bobrowniki, kuratorem sadowym, policja, przedstawicielami organizacji
pozarzadowych, instytucjami lub podmiotami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i
mlodziezy,

2. Szczegblne obowiazki nauczycieli edukacji wezesnoszkolne;j:

1) nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej uczestnicza w szkoleniach, warsztatach,
zespolach samoksztalceniowych, ktéorych celem jest systematyczne podnoszenie
kompetencji w pracy na pierwszym etapie edukacyjnym;

2) nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej tworza staly zespot nauczycielski, ktorego
zadania okres$lone sg w statucie szkoty;

3) do najwazniejszych zadan nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej nalezy: poszanowanie
godno$ci dziecka, zapewnienia dziecku przyjaznych, bezpiecznych i zdrowych
warunkéw do nauki 1 zabawy, koordynowania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;,
dzialania indywidualnego 1 zespotowego, rozwijania samodzielnosci oraz
odpowiedzialnos$ci za siebie 1 najblizsze otoczenie, ekspresji plastycznej, muzycznej i
ruchowej, aktywnosci badawczej, a takze dziatalno$ci tworcze;.

§ 58

1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidéw i ochrania ich zdrowie od chwili wej$cia ucznia do
szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:
1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole podczas opieki przez nauczycieli oraz
innych pracownikow szkoty;
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2.

2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzurdw nauczycielskich na
korytarzach — zasady 1 organizacj¢ ww. dyzuréw okres$la zarzadzenie dyrektora szkoty;

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach;

4) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed
zajeciami 1 po zajeciach lekcyjnych;

5) szkolenie pracownikéw szkoly w zakresie BHP;

6) dostosowanie stolikéw uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu
ucznidéw, rodzaju pracy;

7) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez uczniow karty rowerowej;

8) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stotowce szkolnej;

9) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkéw, placow, boisk 1 sprzetu szkolnego w
stanie petnej sprawnosci 1 statej czystosci;

10) dostosowanie rozktadu zaj¢¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow;
11) ksztaltowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia.

Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkole poza jej

terenem poprzez przydzielenie jednego opiekuna (osoby petnoletniej):

1) na 15 uczniow — jezeli grupa nie wyjezdza poza miejscowos¢ 1 nie korzysta z
publicznych §rodkow lokomocji;

2) na 10 uczniow — jezeli wycieczka korzysta z publicznych srodkéw lokomocji lub udaje
si¢ poza miejscowosc;

3) na 10 ucznidéw — w czasie turystyki kwalifikowane;.

§ 59
Zapewnienie uczniom bezpieczenstwa

. Szkota sprawuje opiek¢ nad uczniami z uwzglednieniem obowigzujacych przepisow

bezpieczenstwa 1 higieny.

. Dyrektor Szkoty odpowiada nie tylko za stworzenie warunkoéw do bezpiecznych zaje¢ w

szkole 1 organizowanych poza szkota, ale takze za u§wiadomienie nauczycielom zagrozen
dla bezpieczenstwa ucznidw 1 sposoboOw przeciwdziatania tym zagrozeniom.

. Nauczyciel — wychowawca zobowigzany jest zaznajomi¢ uczniéw z ogdlnymi zasadami

bezpieczenstwa i higieny na terenie szkoly, takze podczas drogi do szkoty 1 ze szkoty.

. Nauczyciel — wychowawca winien rowniez zaznajomi¢ uczniéw z zasadami bezpiecznego

zachowania si¢ podczas zagrozen typu pozar, zagrozenie bombowe, awaria CO itp.;

. Za bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i

pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajgcia, réwniez nauczyciel
wspotorganizujacy proces nauczania.

. Na poczatku roku szkolnego nauczyciele otaczaja szczegoélng troska ucznidw klas

pierwszych.
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10.

11.

. Wychowawcy klas pierwszych maja obowigzek w pierwszych dniach wrze$nia

przeprowadzi¢ zaj¢cia majace na celu zaznajomienie ucznidow z pomieszczeniami szkoly,
zasadami bezpieczenstwa obowigzujacymi w szkole oraz bezpieczng droga do i ze szkoty.

. Za bezpieczenstwo ucznidow w czasie przerw miedzylekcyjnych odpowiadaja nauczyciele

zgodnie z opracowanym planem dyzurow.

. Nauczyciele petnigcy dyzur odpowiadaja za bezpieczenstwo ucznidow na korytarzach, na

klatkach schodowych lub innych wyznaczonych miejscach zgodnie z Regulaminem

Pelienia Dyzuréw Miegdzylekcyjnych:

1) uczniowie o specjalnych potrzebach edukacyjnych spedzaja przerwy pod opieka
nauczyciela pelnigcego dyzur w razie konieczno$ci wspolnie z nauczycielem
wspomagajacym na korytarzu zgodnie z planem dyzurow;

2) pierwszy dyzur nauczycielski rozpoczyna sie¢ o godzinie 7%, kolejne réwno
z dzwonkiem rozpoczynajacym przerwe, i konczy si¢ rowno z dzwonkiem konczacym
przerwe;

3) za bezpieczenstwo uczniow konczacych przerwe odpowiada nauczyciel rozpoczynajacy
dang lekcje;

4) w dniach, kiedy temperatura powietrza na zewnatrz wynosi co najmniej 18° i warunki
atmosferyczne sprzyjaja wypoczynkowi uczniow na §wiezym powietrzu, uczniowie
spedzaja dluga przerwe na boisku szkolnym zgodnie z ,,Regulaminem Peinienia
Dyzuréw migdzylekcyjnych” w siedzibie szkoty w budynku przy ulicy Kos$ciuszki 32.

Za bezpieczenstwo ucznidow przebywajacych poza terenem szkoty, w trakcie wycieczek

organizowanych przez szkotg, konkurséw, zawodéw itp. odpowiadaja nauczyciele

organizujagcy wyjscie lub wyjazd (zgodnie z Regulaminem Wycieczek Szkolnych).

Nauczyciel powinien zglasza¢ dyrektorowi szkoly kazdorazowe wyjscie ze szkoty z

uczniami (dokumentacja wycieczki).

Szkota zostata wyposazona w urzadzenia do monitoringu wizyjnego w celu zapewnienia

bezpiecznych warunkéw nauki i opieki.

1) Rozmieszczenie kamer zostalo zweryfikowane pod katem poszanowania prywatnosci i
intymno$ci ucznidéw, nauczycieli i pozostatych pracownikow szkoty;

2) Monitoring nie obejmuje pomieszczen, w ktorych odbywaja si¢ zajecia dydaktyczne,
wychowawcze 1 opiekuncze, pomieszczenia, w ktorych udzielana jest pomoc
psychologiczno-pedagogiczna, pomieszczenia przeznaczone do odpoczynku i rekreacji
pracownikow, pomieszczen sanitarnohigienicznych, gabinetu profilaktyki zdrowotnej,
szatni i przebieralni;

3) Dane osobowe uzyskane w wyniku monitoringu wizyjnego zostaty zabezpieczone przed
ich udostepnianiem osobom nieupowaznionym;

4) Zebrany obraz utrwalony na rejestratorze, zawierajagcy dane osobowe ucznidw,
pracownikow 1 innych osob, ktorych w wyniku tych nagran mozna zidentyfikowac,
Szkota przechowuje przez okres nie dtuzszy niz ........... dni od dnia nagrania, po tym
czasie zostaje nadpisany;

5) W przypadku, w ktérym nagrania z obrazu stanowigag dowdd w postepowaniu
prowadzonym na podstawie prawa oraz kiedy Szkota powzigta wiadomos¢, iz nagrania
moga stanowi¢ dowod w postepowaniu, termin przechowywania nagran z obrazu
zostaje wystuzony do czasu prawomocnego zakonczenia postgpowania.
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12. Inne =zadania nauczycieli, pracownikow obstugi, ucznidow, rodzicow dotyczace
bezpieczenstwa w czasie lekcji, zaje¢ pozalekcyjnych i przerw:

1) nauczyciel musi systematycznie kontrolowa¢ miejsce, w ktérym prowadzi zajecie,
wietrzyc¢ je;

2) nauczyciel musi kontrolowa¢ obecno$¢ uczniéw na lekcji i reagowaé na kazde
,»zhiknigcie” ucznia ze szkoty;

3) nauczyciel nie moze zostawi¢ uczniow w sali lekcyjnej bez opieki;

4) nauczyciel lub inny pracownik szkoty nie moze odprowadzi¢ ucznia do jego domu;

5) w pracowniach o zwigkszonym ryzyku kazdy prowadzacy zajecia opracowuje
regulamin pracowni i okre$la w nim zasady bezpieczenstwa i kazdorazowo na poczatku
roku szkolnego zapoznaje z nim ucznidw; regulamin ten jest wywieszony w widocznym
miejscu w kazdej z pracowni;

6) w salach gimnastycznych i1 na boiskach szkolnych nauczyciel wychowania fizycznego
musi skontrolowa¢ sprawnos$¢ sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zajec;

7) uczniowie po dzwonku na przerwe¢ miedzylekcyjng nie moga opusci¢ sali lekcyjnej
dyzur, rozpoczyna go z ta chwila;

8) uczniowie nie moga przebywac¢ lub schodzi¢ z pigter do szatni podczas przerw
mi¢dzylekcyjnych; maja obowigzek zabra¢ z szatni wszystkie potrzebne w danym dniu
rzeczy przed rozpoczeciem zajec;

9) w szatni wychowania fizycznego uczniowie nie przebywaja podczas przerw; schodza do
niej dopiero po dzwonku rozpoczynajacym zajgcia; za ich bezpieczenstwo odpowiada
nauczyciel prowadzacy zajecia;

10) uczniowie nie mogg przebywac podczas przerw na klatkach schodowych;

11) uczniowie klas I po zakonczonych lekcjach sa sprowadzani do szatni przez nauczyciela,
a nastgpnie do $Swietlicy szkolnej; uczniowie klasy II 1 III po zakonczonych lekcjach
sprowadzani s do szatni;

12) uczniowie klas IV — VIII po dzwonku konczacym przerwe ustawiajg si¢ w
wyznaczonych miejscach i wraz z nauczycielem udaja si¢ do sali lekcyjnej lub sali
gimnastycznej;

13) drzwi wejsciowe gltowne budynku szkoly sg otwarte, natomiast pozostale drzwi
zamykane sg o godz. 8.00;

14) kazdy zapytany petent zobowigzany jest do udzielenia wiadomosci do kogo idzie, w
szczegolnych przypadkach pracownik szkoty moze prosi¢ osobe wchodzaca do szkoty o
okazanie dowodu osobistego (np. bycie pod wplywem alkoholu);

15) rodzice 1 petenci zatatwiajg formalnosci na parterze szkoty, nie wchodzg samodzielnie
na jej teren; mogg to uczyni¢ tylko w obecnosci wyznaczonego przez dyrektora
(wicedyrektora) szkoty pracownika;

16) osoby odbierajace ucznia ze szkoly nie moga by¢ w stanie nietrzezwym lub pod
wpltywem $rodka odurzajacego; w przypadku zaistnienia takiego faktu stosuje si¢
,Procedur¢ podejrzenia, ze rodzic zglaszajacy si¢ po dziecko jest pod wpltywem
alkoholu”;

17) pracownicy obstugi zapewniaja opiek¢ nad uczniami na terenie szkoly wraz
z nauczycielami.
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13. Teren szkoty zamykany jest o godzinie 16.30 brama szkolng. Od tej godziny otwarte sa
tylko drzwi wejsciowe gtowne. W szczegdlnych sytuacjach dyrektor szkoly moze zezwolié
na otwarcie bramy wjazdowej po godzinie 16.30.

§ 60

1. Zasady wyjscia z sali lekcyjnej podczas lekcji, zaje¢ $wietlicowych, zajeé
specjalistycznych, apelu, uroczystosci szkolnych do toalety:

1) nauczyciel zezwala uczniowi wyj$¢ do toalety jedynie w sytuacji koniecznej,
przypominajac mu o zasadach BHP;

2) jezeli sytuacja zdrowotna ucznia wymaga czgstego korzystania z toalety, rodzice sg
zobowigzani przedtozy¢ odpowiednie zaswiadczenie lekarskie;

3) uczen niepelnosprawny wymagajacy szczeg6élnej pomocy wychodzi do toalety tylko
pod opieka nauczyciela wspotorganizujacego proces nauczania,

4) w przypadku, gdy uczen nie wréci z toalety w okreslonym czasie okoto 5 minut
nauczyciel ma prawo zawiadomi¢ telefonicznie sekretariat szkoty;

5) w przypadku zgloszenia, ze uczen nie przebywal w miejscu docelowym 1 swoim
zachowaniem razgco tamat obowigzujace przepisy, nauczyciel podejmuje nastepujace
dzialania:

a) po lekcji zgtasza sprawe wychowawcy,
b) w razie potrzeby wzywa rodzicow w celu poinformowania o zachowaniu ucznia.
2. Zasady postgpowania na wypadek zlego samopoczucia nauczyciela na zajeciach
lekeyjnych okresla ,,Procedura postgpowania w przypadku zlego samopoczucia ucznia lub
nauczyciela”.

§ 61

1. W szkole jest obowigzek rejestrowania wyjs¢ grupowych uczniow, ktore nie sg
wycieczkami.

2. Rejestr wyjs$¢ grupowych prowadzi wicedyrektor.

3. Rejestr zawiera informacje okreslone odrebnymi przepisami, w szczegdlnosci podpisy
opiekunow kazdego wyjscia 1 podpis dyrektora.

§ 62

1. Str6j codzienny w szkole:
1) obowigzuje stroj uczniowski czysty, odpowiedni do wieku dziecka, warunkéw
pogodowych i sytuacji, bez jaskrawych lub blyszczacych aplikacji i wzorow;
2) zabranie si¢ noszenia na terenie szkoty ubiorow wyzywajacych — odkrytych plecow,
brzuchow, giebokich dekoltow, zbyt krétkich spodnic i1 szortow;
3) zakazuje si¢ chodzenia w czapkach 1 kapturach na glowie;
4) obowigzuje obuwie zamienne; zabronione jest chodzenie w butach na obcasach;
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5) w okresie letnim, stosownie do pogody, dopuszcza si¢ krotkie spodnie do potowy uda,
bermudy lub rybaczki oraz bluzki, koszulki, koszulki polo z krétkim rekawem i
niewielkim dekoltem;

6) uczesanie ucznia musi by¢ estetyczne — zakazuje si¢ noszenia kontrowersyjnych fryzur i
rozpuszczonych dhugich wlosow (zapis dotyczy réwniez chtopcow);

7) obowigzuje naturalny kolor wtoséw — bez pasemek i farbowania;

8) zabrania si¢ przychodzenia do szkoly w makijazu oraz z pomalowanymi paznokciami;

9) zabrania si¢ noszenia przesadnej i kosztownej bizuterii oraz wyzywajacych ozdéb,
takich jak tatuaze, kolczyki w nosie, na wardze, w pepku itp. Szkola nie ponosi
odpowiedzialno$ci za bizuteri¢ przynoszong przez ucznidéw, jej zgubienie, zniszczenie
oraz ewentualne uszkodzenie ciata wynikajgce noszenia 0zdob.

. Strdj galowy w szkole:

I)krawat szkolny z logo szkoty;

2)obowigzuje ubior w kolorystyce czerni, bieli 1 granatu bez elementéw
charakterystycznych dla odziezy codziennej (np. jeansy, legginsy) lub sportowe;j:

a) dla dziewczat biata bluzka najlepiej koszulowa oraz ciemna spddnica, sukienka lub
spodnie,

b) dla chtopcoéw biata koszula i ciemne spodnie,

3)uroczystosci, na ktorych obowigzuje stdj galowy:

a) rozpoczecie 1 zakonczenie roku szkolnego,

b) egzamin 6smoklasisty,

¢) uroczysto$ci zgodnie z kalendarzem imprez, uroczystosci szkolnych,

d) reprezentowanie szkoty na konkursach i olimpiadach, z wylaczeniem zawodow
sportowych,

e) wyjazd do teatru, filharmonii, opery itp.

. Dyrektor szkoty moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek rady rodzicow, rady
pedagogicznej lub samorzadu uczniowskiego, za zgoda odpowiednio rady rodzicow i rady
pedagogicznej oraz w przypadku, gdy z inicjatywa wystapit dyrektor szkoty lub wniosku
ztozonego przez inny podmiot niz samorzad uczniowski takze po uzyskaniu opinii
samorzadu uczniowskiego, wprowadzi¢ obowigzek noszenia przez ucznidéw na terenie
szkoty jednolitego stroju.

§ 63
Prawa ucznia

. Prawa ucznia wynikajg z Konwencji o Prawach Dziecka.

. Uczen ma prawo do:

1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre§cig, celem 1 stawianymi
wymaganiami;

2) ksztatcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnietego
roZWoju;

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

4) dostosowania tre$ci, metod 1 organizacji nauczania do jego mozliwosci,
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5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umysltowej;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli postepow w
nauce oraz znajomosci kryteriow oceniania z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania;

8) bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki;

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych;

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

11) zajg¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania i
uzdolnienia;

12) udzialu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudnosci w nauce;

13) do bezptatnego transportu i opieki przystugujace uczniom niepelnosprawnym w czasie
przewozu do szkoty;

14) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa, proponowanie zmian i
ulepszen w zyciu klasy 1 szkoty;

15) wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu uczniowskiego;

16) aktywnego udzialu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo
wyborcze);

17) sktadania wnioskéw 1 opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we
wszystkich sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych
powyzej podstawowych praw uczniow;

18) pomocy materialne;j.

. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze zlozy¢ skarge do wychowawcy

oddziatu lub dyrektora szkoty.

. Uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia

praw ucznia, o ktorych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

. Skarga powinna by¢ ztozona na pi$mie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.

. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

. Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 7 dni od daty jej ztozenia.

§ 64
Obowiazki ucznia

. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty i

stosownych regulaminach, a w szczegolnosci:

1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny miodego Polaka;

2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauk¢ oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy i umiejetnosci, uczgszczania na zaj¢cia wynikajace z planu
zaj¢¢, przybywania na nie punktualnie — w razie spoOznienia na zajgcia, uczen
zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktdrej si¢ one odbywaja;

3) wilasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych:

a) zachowywac¢ podczas lekcji z nalezyta uwage,
b) nie rozmawia¢ z innymi uczniami,
c) zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,
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3.

4) systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych
przez nauczyciela do wykonania w domu;

5) uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne;

6) usprawiedliwiania w okreslonym terminie 1 formie nieobecno$ci na zajeciach
edukacyjnych — usprawiedliwienie uczen zobowigzany jest przedtozy¢ w dniu stawienia
si¢ na zajecia; usprawiedliwienie powinno by¢ sporzadzone przez rodzicéw w formie
pisemnej— ostateczng decyzje o usprawiedliwieniu nieobecnosci podejmuje
wychowawca klasy;

7) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci;

8) dbania o honor i tradycj¢ szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu;

9) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig;

10) dbania o pigkno mowy ojczystej;

11) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

12) przestrzegania zasad wspotzycia spolecznego:

a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,

b) przeciwstawia¢ si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,

¢) szanowac poglady i przekonania innych,

d) szanowac¢ godno$¢ 1 wolnos¢ drugiego cztowieka,

e) zachowywa¢ tajemnice korespondencji 1 dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzilby ogétowi, zdrowiu czy zyciu,

13) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow;

14) zachowywania czystego 1 schludnego wygladu;

15) troszczenia si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz.

Uczen w trakcie zdalnej nauki zobowigzany jest do

1) kontrolowania realizacji tre$ci nauczania, odrabiania i odsylania terminowo zadan
domowych, prac kontrolnych, itp.;

2) Kontaktowania si¢ z nauczycielem za pomocg ustalonych narzedzi w godzinach
zgodnych z tygodniowym planem lekcji lub w czasie ustalonym indywidualnie z
nauczycielem.

Uczniom nie wolno:

1) korzysta¢ z telefonow komorkowych i1 innych urzadzen elektronicznych na terenie
szkoty (poza uzyciem za zgoda nauczyciela w procesie dydaktycznym). W sytuacjach
nagtych informacje przekazywane sg za posrednictwem sekretariatu,

2) przebywa¢ w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw 1 innych $rodkow o
podobnym dziataniu,

3) wnosi¢ na teren szkoly alkoholu, narkotykow, wyrobow tytoniowych, e-papierosow,
napojow energetyzujacych i innych §rodkéw o podobnym dziataniu;

4) wnosi¢ na teren szkoty przedmiotow i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu,

5) wychodzi¢ poza teren szkoly w czasie trwania planowych zajg¢ oraz przerw
mi¢dzylekcyjnych;

6) spozywac positkow 1 napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych;

7) rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazow i dzwickow bez wiedzy i
zgody zainteresowanych;

§ 65
Nagrody
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1. Uczen moze otrzymacé nastegpujace nagrody:
1) pochwate ustng wychowawcy wobec klasy;
2) pochwatg ustng wychowawcy na zebraniu rodzicow;
3) pochwale ustng dyrektora szkoty;
4) list pochwalny do rodzicow;
5) list gratulacyjny dla rodzicow ucznia konczacego szkofe;
6) nagrodg¢ rzeczowa ufundowang przez rad¢ rodzicow lub samorzad uczniowski;
7) $wiadectwo z wyroznieniem.
2. Podstawa do wyrdznienia ucznia moze byc¢:
1) szczegblne osiggnigcia w nauce;
2) aktywny udziat w zyciu szkoty;
3) szczegblne osiagniecia w konkursach przedmiotowych, turniejach i1 konkursach
sportowych;
4) wyjatkowe osiagniecia i czyny przynoszace zaszczyt szkole, wzorowe reprezentowanie
szkoty na zewnatrz;
5) dziatania wolontariacie;
6) stuprocentowg frekwencje.

3. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicOw ucznia o przyznanej nagrodzie.

4. Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem
do dyrektora szkoty w terminie 3 dni od jej przyznania. Od nagrody przyznanej przez
dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego
zastrzezenia z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkolty w
terminie 3 dni od jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje sprawe¢ w terminie 5 dni, moze
positkowac si¢ opinig wybranych organéw szkoty.

§ 66
Kary

1. Szkota moze stosowa¢ wobec uczniéw kary, w szczegdlnosci za nieprzestrzeganie Zasad
Wewnatrzszkolnego Oceniania i Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.
2. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:
1) uwaga ustna nauczyciela;
2) uwaga pisemna nauczyciela zapisana w e-dzienniku;
3) upomnienie wychowawcy z wpisem do e-dziennika;
4) czasowy zakaz uczestnictwa udzialu w wycieczkach klasowych, w imprezach
klasowych i szkolnych;
5) czasowy zakaz reprezentowania szkoly na zewnatrz (rozgrywki sportowe, konkursy
przedmiotowe i inne);
6) obnizenie oceny zachowania (na koniec poétrocza, w ktorym doszto do przewinienia)
7) nagana wychowawcy z pisemnym uzasadnieniem skierowanym do dyrektora;
8) nagana dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicow;
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12.

13.

9) przeniesienie ucznia do rownoleglej klasy swojej szkoty, na state lub czasowo (1
potrocze) (na wniosek wychowawcy, nauczyciela, pedagoga, dyrektora, uchwala rady
pedagogicznej).

. Jezeli uczen powtdrnie dokonal tego samego przewinienia (zastosowana kara nie odniosta

skutku) ocena zachowania zostaje obnizona do oceny niecodpowiedniej lub naganne;.

. Ocena zachowania moze by¢ takze obnizona do nieodpowiedniej lub nagannej w

nastepujacych przypadkach:

1) niszczenie mienia szkolnego i wandalizm;

2) szerzenie patologii spotecznej;

3) postepowanie wywierajace szkodliwy wptyw na kolegow;

4) kradziez mienia szkolnego lub prywatnego;

5) naruszanie nietykalno$ci osobistej kolegow;

6) zachowania demoralizujace: arogancja, wulgarnosg, itp.;

7) picie alkoholu, palenie papierosOw, uzywanie narkotykéw 1 innych s$rodkow
odurzajacych;

. Wychowawca oddzialu ma obowigzek poinformowania rodzicOw ucznia o wymierzonej

karze w ciggu 3 dni roboczych od ustanowienia kary.

. Od nalozonej przez nauczyciela kary uczen, jego rodzice mogg w formie pisemnej

odwota¢ si¢ do dyrektora szkoly w terminie do 7 dni od chwili natoZenia kary.

. Dyrektor szkoty w porozumieniu z pedagogiem szkolnym, a w szczegolnych przypadkach

z powotanymi przez siebie przedstawicielami rady pedagogicznej, rozpatruje odwotanie
najpozniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania i postanawia oddali¢, odwota¢ lub utrzymacé
kare.

. Dyrektor szkoty rozstrzyga odwotanie w terminie 3 dni od daty jego zloZenia i powiadamia

zainteresowane strony w formie pisemnej o swojej decyzji. Dyrektor moze postanowic:
1) oddali¢ odwotanie, podajac pisemne uzasadnienie;

2) odwota¢ kare;

3) zmieni¢ karg;

4) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

. Rozstrzygniecie dyrektora szkoly w sprawie natozenia kary ucznia jest ostateczne.
10.

Dokumentacj¢ zwigzang z zastosowaniem kar lub odstgpieniem od ukarania sporzadza i

przechowuje wychowawca oddziatu i/lub pedagog szkolny.

Uczen lub jego rodzice majg prawo odwolania si¢ od kary przez dyrektora szkoly do

Kuratorium Os$wiaty w ciggu 14 dni od dnia wydania decyzji.

Dyrektor szkoly moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia

do innej szkoly w przypadkach, gdy uczen:

1) permanentnie narusza postanowienia statutu szkoty,

2) otrzymal kary przewidziane w statucie, a stosowane $rodki zaradcze nie przynosza
pozadanych efektow,

3) zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy badz agresywny, zagrazajacy zdrowiu i zyciu
innych uczniow,

4) dopuszcza si¢ czynow niezgodnych z prawem, np. kradzieze, wymuszenia, zastraszanie.

Wobec ucznidw nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ i1 godnos¢

osobista.
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§ 67

W sytuacjach, w ktorych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem szkota

nawigzuje wspoOtprace z:

el =

9]

10.

1.

12.

1) inspektorem ds. nieletnich;

2) kuratorem sagdowym;

3) Policyjna Izbg Dziecka;

4) Pogotowiem Opiekunczym;

5) schroniskami mtodziezowymi, szkolnymi osrodkami wychowawczymi, zaktadami
poprawczymi;

6) innymi instytucjami i placowkami w zaleznosci od sytuacji.

Rozdzial IX — Ocenianie
§ 68

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza.

Daty trwania potroczy szkolnych ustalane sg przez rade pedagogiczng i podawane

do publicznej wiadomosci do 15 wrzes$nia kazdego roku szkolnego.

Klasyfikacja §rodroczna 1 roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i
ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okreslong

. W niniejszym statucie.
. Klasyfikowanie §rodroczne ucznidow przeprowadza si¢ najpdzniej w ostatnim tygodniu

pierwszego potrocza.

. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena

zachowania nie mogg by¢ $rednig arytmetyczng ocen czastkowych.

. Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczegodlnych zajec

edukacyjnych 1 klasyfikacyjna ocena zachowania s ocenami uwzgledniajacymi
wiadomosci 1 umiejetnosci oraz zachowanie ucznia z poprzedniego okresu.

. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja

nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rodroczng i
roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania — wychowawca oddzialu po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocj¢ do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Ustalone przez nauczycieli §rdédroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych
zaje¢ edukacyjnych 1 klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce
nie moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzja administracyjng.

W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym okresie
ocena $rodroczna staje sie oceng roczng.
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14.

O osiaggnigciach 1 postepach, uczniowie i1 ich rodzice sg informowani na zebraniach
og6lnych i indywidualnych, w postaci komentarza ustnego lub pisemnego do oceny
biezacej lub $rodroczne;.

Przed $rédrocznym 1 rocznym zebraniem rady pedagogicznej poszczeg6lni nauczyciele sg
zobowigzani poinformowa¢ ucznia 1 jego rodzicow o przewidywanych dla niego
srodrocznych 1 rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych w terminie 14
dni, a o0 zagrozeniu oceng niedostateczng w terminie 1 miesigca.

§ 69

. Ocenianiu podlegaja:

1) osiaggnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia;

. Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
. wewnatrzszkolnego.
. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli

poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku

do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania

3) w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,

nauczycieli oraz ucznidow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okre§lonych w statucie
szkoty.

. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien dalej si¢ uczy¢;

3) udzielanie uczniowi wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu;

5) monitorowanie biezacej pracy ucznia;

6) dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postepach i trudno$ciach w nauce 1
zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
poszczegbdlnych srodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan
wobec uczniéw objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

2) ustalanie kryteriow zachowania;
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3) ustalanie ocen biezacych 1 wustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych

4) oraz dodatkowych =zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

5) wedhug skali i w formach przyjetych w szkole;

6) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasytikacyjnej zachowania;

7) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

8) ustalenie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

9) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach 1
trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania i pisemnych
prac uczniow;

. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione

przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 70

. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicoéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

. warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z

obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw i ich

rodzicow o:

1) warunkach 1 sposobie oraz kryteriach ustalania oceny zachowania;

2) warunkach 1 trybie otrzymania wyzsze] niz przewidywana rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 i 2. przekazywane i udostepniane sa:

1) dla ucznibow w formie ustnej na pierwszej lekcji zaje¢ edukacyjnych 1 lekcji
wychowawczej;

2) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicOw w miesigcu wrzesniu;

3) w trakcie indywidualnych spotkan, godzin dostgpnosci nauczycieli z rodzicami;

4) w formie wydruku papierowego umieszczonego w teczce wychowawcy — dotyczy
oceny zachowania - dostep w godzinach pracy wychowawcy i wyznaczonych godzinach
przeznaczonych na konsultacje dla rodzicow;

5) w formie wydruku papierowego (statut szkoty) umieszczonego w bibliotece — dostep do

6) informacji mozliwy jest w godzinach pracy biblioteki szkolnej;

7) opublikowania informacji na stronie internetowej szkoty (statut szkoty) - dostep do
informacji nieograniczony.
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. W trakcie catego roku szkolnego, nauczyciel moze przed rozpoczgtym nowym dziatem
ksztatlcenia/modulem, przekazywa¢, informowaé ucznidow z wykazem umiejetnosci i
wiedzy podlegajacych ocenianiu w biezacej pracy oraz na testach sprawdzajacych stopien
opanowania wiedzy lub umiej¢tnosci z tego zakresu materiatu.

. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych 1
edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych 1
edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 71

. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak 1 jego rodzicoéw.

. Nauczyciele przechowuja sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczniow do
zakonczenia zaje¢ lekcyjnych w danym roku szkolnym.

. Nauczyciel ustalajacy oceng powinien ja uzasadni¢ ustnie.

. Uzasadniajac ocene nauczyciel ma obowiazek:

1) odwotywaé si¢ do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych rocznych 1 $rdédrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku oceny
zachowania — do kryteriow ocen zachowania;

2) przekazywac uczniowi informacje o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczyc.

. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nauczyciel uzasadnia ustnie w
obecnosci klasy, wskazujac dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang umiejetnosé, braki
w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy. Na zakonczenie lekcji uczen ma prawo do
whniesienia prosby o wpisanie uzasadnienia w zeszycie szkolnym. Nauczyciel realizuje
prosbe ucznia najpdzniej w terminie dwoch dni od daty jej skierowania.

. W przypadku watpliwosci uczen i rodzice majag prawo do uzyskania dodatkowego
uzasadnienia oceny. Dodatkowe wuzasadnienie nauczyciel przekazuje bezposrednio
zainteresowanej osobie pracy przez nauczyciela w czasie konsultacji w wyznaczonych
godzinach i dniach tygodnia lub podczas indywidualnych spotkan z rodzicem.

. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniana do wgladu na terenie szkoty uczniowi lub jego rodzicom w czasie
uzgodnionym z wychowawcg lub nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych.

. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne otrzymuja do wgladu wedtug zasad:

1) uczniowie — zapoznajg si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po rozdaniu
ich przez nauczyciela;

2) rodzice uczniéw — na zebraniach klasowych lub po ustaleniu terminu z nauczycielem
uczacym danego przedmiotu,

3) uczniowie oraz rodzice moga wykonac zdjecie ocenionej pracy kontrolne;.
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§ 72

. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w
przypadkach okreslonych ustawg o systemie o$wiaty.

. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych

ustawg o systemie o$wiaty.

. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do przypadku ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania -na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowy zaje¢ edukacyjnych

ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, niepelnosprawnos¢ lub

zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wcze$niejszym etapie
edukacyjnym.

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na

zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach

wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego i informatyki, na

podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej

przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajeciach

wychowania fizycznego lub informatyki uniemozliwia ustalenie §rodrocznej lub rocznej

oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjne;j
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicOow ucznia oraz na podstawie opinii poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie

orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego i orzeczenia o potrzebie indywidualnego
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nauczania zwalania do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada shuchu, z gleboka
dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi, z autyzmem lub
posiadajacymi orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego z nauki drugiego jezyka
nowozytnego. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

9. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw ucznia, w drodze decyzji administracyjnej moze
zezwoli¢, po spelieniu wymaganych warunkow na spetnianie obowiazku szkolnego poza
szkotg.

§ 73

W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasytfikacyjne:
a) $rédroczne — na koniec pierwszego poélrocza i roczne — na zakonczenie roku
szkolnego,
b) koncowe — sg to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny
koncowe sg rOwnowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztalcenia lub ustalone sa
w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku nauczania
danej edukacji oraz na podstawie wynikow olimpiad i konkursow uprawniajacych do
uzyskania oceny celujacej. Ocen¢ koncowa zachowania stanowi ocena
klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzszej.

§ 74

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki nalezy w
szczegllnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego -
takze systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach
podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;.

§ 75

1. Oceny biezace 1 oceny klasyfikacyjne $rédroczne oraz roczne ustala si¢ w stopniach
wedhug skali:
1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry — 4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.
7) Stopnie biezace zapisuje si¢ w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
8) klasyfikacyjne $rdédroczne i roczne w pelnym brzmieniu.
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2. W trakcie biezacego oceniania efektow pracy ucznia, jego osiagnie¢ oraz wkladanego
wysitku dopuszcza si¢ ocenianie opisowe z zachowaniem zasad oceniania ksztattujacego z
recenzja oraz komentarzem ustnym lub na pi$mie, zawierajgcym obowigzkowo cztery
elementy:

1) wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,

2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby
uzupehni¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci,

3) przekazanie uczniowi wskazowek, w jaki sposdéb powinien poprawic prace,

4) wskazanie uczniowi sposobu ,w jaki powinien pracowac dale;j.

3. W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie ,,+” 1 ,,—", gdzie ,,+” oznacza osiggni¢cia
ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,,-” odpowiednio nizszej kategorii wymagan.

4. Dopuszcza si¢ dodatkowo stosowanie: plus (+) oraz minus (-) za nieprzygotowanie do
lekcji, aktywno$¢, zadania domowe lub ich brak oraz czastkowe odpowiedzi. (Sposdb
przeliczania plusow 1 minusdw na poszczegolne oceny jest okreslony przez Przedmiotowe
Systemy Oceniania z poszczegdlnych przedmiotéw. Przyjmuje si¢, ze do otrzymania oceny
bardzo dobrej wymagana jest taka sama ilo$¢ pluséw, co do otrzymania oceny
niedostatecznej minusow).

5. Ustala si¢ nastepujace ogdlne kryteria stopni:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktdry opanowat tresci i umiejetnosci wykraczajace
poza program danej klasy, czyli:

a) samodzielnie i twdérczo rozwija wlasne uzdolnienia,

b) biegle postluguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych w ramach programu danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe,

¢) rozwiazuje zadania wykraczajace poza program nauczania,

d) osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
1 innych, kwalifikujac si¢ do finalow (w szkole i poza nig).

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory opanowat tresci i umiejetnosci okreslone
na poziomie wymagan dopelniajacym, czyli:

a) opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie posluguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujg¢te programem nauczania,

c¢) potrafi zastosowaé posiadang wiedz¢ 1 umiejetnosci do rozwigzania zadan
problemow w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory opanowal poziom wymagan rozszerzajacych,
czyli:

a) poprawnie stosuje wiedze 1 umiejetnosci,

b) rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne .

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory opanowat poziom wymagan podstawowych,
czyli:

a) opanowatl wiadomos$ci 1 umiejetnosci stosunkowo tatwe, uzyteczne w zyciu
codziennym i absolutnie niezb¢dne do kontynuowania nauki na wyzszym poziomie.
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5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktoéry opanowal poziom wymagan
koniecznych, czyli:
a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci umozliwiajace §wiadome korzystanie z lekcji,
b) rozwigzuje z pomoca nauczyciela podstawowe zadania teoretyczne i1 praktyczne.

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie opanowal poziomu wymagan
koniecznych.

. Stopien ze znakiem plus (+) otrzymuje uczen, ktorego wiadomosci 1 umiejetnosci

wykraczaja nieznacznie ponad wymagania dla danego stopnia.

. Stopien ze znakiem minus (-) otrzymuje uczen, ktérego wiadomosci 1 umiejetnosci

wykazuja drobne braki w zakresie wymagan dla danego stopnia.

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki - brany bedzie
. pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw

wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

. Uczen ma prawo dokonywa¢ poprawy okreslonej w wymaganiach edukacyjnych

umiejetnosci na zasadach okreslonych w przedmiotowych systemach oceniania.

§ 76

. Na zajeciach ocenie mogg podlegac nastgpujace rodzaje aktywnos$ci uczniow:

1) prace pisemne:

a) sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem
pisemna wypowiedZ ucznia obejmujaca okreSlony przez nauczyciela zakres
materialu trwajaca nie dtuzej niz 2 godziny lekcyjne,

b) kartkowka - pisemna wypowiedz ucznia obejmujaca zagadnienia co najwyzej z 3
ostatnich lekcji, moze by¢ niezapowiedziana,

c) referaty,

d) zadania domowe,

2) wypowiedzi ustne:

a) odpowiedzi 1 wypowiedzi na lekcji,

b) wystgpienia (prezentacje),

c¢) samodzielne prowadzenie elementow lekcji,

3) sprawdziany praktyczne;

4) projekty grupowe;

5) wyniki pracy w grupach;

6) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, albumy, zielniki,
prezentacje Power Point, plakaty, itp.;

7) aktywno$¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, zawodach;

8) przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadanie zeszytu, ksigzki, przyrzaddw,
dtugopisu itp.).

. Przyjmuje si¢ nastepujaca ilos¢ ocen w semestrze dla przedmiotow realizowanych w

wymiarze tygodniowym:

1) jedna godzina tygodniowo- minimum 3 oceny;

2) dwie godziny tygodniowo- minimum 5 ocen;

3) trzy godziny tygodniowo- minimum 7 ocen;

4) cztery i wigcej godziny tygodniowo- minimum 9 ocen;
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10.

11.

12.

13.

. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastepujace zasady przeliczania

punktéw na oceng:

1) 0 —29% punktoéw - 1;
2) 30 —49% punktow — 2;
3) 50 — 74% punktow — 3;
4) 75— 89% punktoéw — 4;
5) 90 — 99% punktéw — 5;
6) 100 % punktow- 6.

. Przy ocenianiu prac pisemnych uczni6w majacych obnizone kryteria oceniania

(orzeczenie) nauczyciel stosuje nastepujace zasady przeliczania punktéw na oceng:
1) ponizej 19% mozliwych do uzyskania punktow — 1;

2) 20% - 39% - 2;

3) 40% - 54% - 3;

4) 55% - 70% - 4;

5) 71% - 89% - 5;

6) 90% - 100% - 6;

. W nauczaniu dzieci niepelnosprawnych mozliwosci ucznia sg punktem wyjscia do

formulowania wymagan, dlatego ocenia si¢ przede wszystkim postepy 1 wktad pracy oraz
wysitek wlozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.

. Zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ bez szczegodlnie waznych powodow

przektadane.

Kazdy sprawdzian uczen musi zaliczy¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem — nie
pézniej jednak niz do dwoch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu do szkoty po
czasowej nieobecnosci. W przypadku ponownej nieobecnosci ucznia w ustalonym terminie
uczen pisze sprawdzian po powrocie do szkoty. Zaliczenie polega na pisaniu sprawdzianu
o tym samym stopniu trudnos$ci. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze zwolnié
ucznia z zaliczania zaleglego sprawdzianu.

Kazdy sprawdzian musi zosta¢ zaliczony w formie ustalonej z nauczycielem.

. Brak zaliczenia pracy pisemnej nauczyciel oznacza wpisujagc w rubryke ocen ,, *”. Po

uptywie dwoéch tygodni, od pojawienia si¢ takiego wpisu w dzienniku i/lub powrotu ucznia

po dhluzszej nieobecnosci do szkoty, nauczyciel wpisuje w miejsce,, *’  ocen¢
niedostateczng.
Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rOwnoznaczna z wystawieniem mu oceny
niedostateczne;j.

Ucieczka ze sprawdzianu i kartkdéwki przez ucznia traktowana jest jako odmowa

odpowiedzi w formie pisemnej i rOwnoznaczna z wystawieniem mu oceny niedostateczne;.

Dopuszcza si¢ stosowanie nastepujacych skrotow w dzienniku lekcyjnym: np — uczen

nieprzygotowany.

Uczen moze poprawi¢ oceng¢ w terminie do dwoéch tygodni od jej otrzymania lub w

terminie ustalonym przez nauczyciela :

1) z odpowiedzi ustnej, kartkowki, sprawdzianu w przypadku przedmiotéw odbywajacych
si¢

2) w wymiarze 1 lub 2 godzin tygodniowo — szczegotowe zasady okreslajg Przedmiotowe
Systemy Oceniania;

3) ze sprawdzianu, w przypadku pozostatych przedmiotéw lub zgodnie z Przedmiotowym
Systemem Oceniania;
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14.

15.

16.

17.

18.

Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materialu, jaki obowigzywal w dniu pisania
sprawdzianu, kartkowki lub odpowiedzi ustne;.

Nauczyciel okresla w Przedmiotowym Systemie Oceniania zasady poprawiania ocen z
przedmiotu, ktérego uczy.

Uczniowi przystuguje co najwyzej jedno ,,nieprzygotowanie” (np) i/lub ,,brak zadania” bez
podania przyczyny z wylaczeniem zaje¢, na ktorych odbywaja si¢ zapowiedziane
kartkowki 1 sprawdziany. Uczen zglasza nieprzygotowanie (np) i/lub brak zadania na
poczatku lekcji. Szczegdlowe zasady okreslaja Przedmiotowe Systemy Oceniania.

W tygodniu nie mogga odbywac si¢ wiecej niz dwa sprawdziany, a w jednym dniu wigcej
niz jeden sprawdzian.

Nauczyciel ma obowigzek poda¢ oceny ze sprawdzianu do wiadomosci ucznidw w
terminie do 2 tygodni od dnia jego napisania. Dopuszcza si¢ przesunig¢cie terminu zwrotu
prac pisemnych w sytuacjach losowych - o czas nieobecno$ci nauczyciela oraz w okresach
$wiat, ferii.

§ 77
Ocenianie uczniow w klasach I-I11

. Srodroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktorej mowa w

art. 441 ust. 1 pkt. 2 1 ust. 4 ustawy, uwzglednia poziom i postepy w opanowaniu przez
ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do odpowiednio wymagan 1 efektow
ksztalcenia, o ktorych mowa w art. 44b ust. 3 ustawy, dla danego etapu edukacyjnego oraz
wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem
trudnos$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

. Oceniajac postepy dziecka bierzemy pod uwage nie tylko jego predyspozycje ale i

konstrukcje psychiczna. Ocena ma informowac¢ o tym jak dziecko funkcjonuje w szkole,
ktore umiejgtnosci juz opanowalo, a ktdre jeszcze si¢ nie ujawnity.

. Na edukacje wczesnoszkolng sktada sie:

1) edukacja polonistyczna;
2) edukacja przyrodnicza;
3) edukacja spoteczna;

4) edukacja matematyczna;
5) edukacja muzyczna;

6) edukacja plastyczna;

7) informatyka;

8) technika;

9) wychowanie fizyczne.

. Formy aktywno$ci ucznia, ktére beda oceniane:

1) pisanie z pamigci,

2) pisanie ze stuchu;

3) poziom graficzny pisma;
4) czytanie;

5) wypowiedzi ustne;

6) rachunek pamigciowy;
7) rozwigzywanie zadan;
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10.

11.

12.

8) testy;

9) prace manualne;

10) zaangazowanie w swobodnej tworczosci;
11) przygotowanie do zajec.

. Dopuszcza si¢ stosowanie nastgpujacych symboli jako oceny biezacej w ocenianiu

biezagcym:

1) wspaniale - 6 pkt.;

2) bardzo dobrze -5 pkt.;

3) dobrze - 4 pkt.;

4) przecigtnie - 3 pkt.;

5) stabo- 2 pkt.;

6) bardzo stabo - 1 pkt.

Dla potrzeb nauczycieli ze wzgledu na wpis do dziennika wprowadza si¢ zapis: 6,5,4,3,2,1.
Dopuszcza si¢ stosowania okreslen ,, piecknie”, ,,bardzo tadnie”, na sprawdzianach, testach
1 w zeszytach oraz znakow ,,+” ,, - bez koniecznos$ci uzywania skrotow pkt.

. W przypadku jezyka angielskiego i1 informatyki w klasach I-III stosuje si¢ ocen¢ opisowa.
. Kazda ocena jest jawna dla ucznia i rodzicow.
. Wszystkie zadania klasowe, sprawdziany, wytwory pracy ucznia podlegajace ocenie s3

archiwizowane (na okres roku) i na zyczenie udostepniane rodzicom do wgladu.

Rodzice ucznia maja prawo zapoznaé si¢ z pelna dokumentacja ocen dotyczacych ich
dziecka.

Informacje o sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidow sg przekazywane
uczniom i ich rodzicom na poczatku roku szkolnego.

O zagrozeniu promocji do nast¢pnej klasy rodzice musza by¢ poinformowani na miesiac
przed konferencja klasyfikacyjng. Przyjecie informacji rodzice potwierdzaja podpisem w
dzienniku lekcyjnym.

§ 78
Ocenianie zachowania w klasach I-I11

. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania w klasach I-III uwzglednia

nastgpujace podstawowe obszary:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i1 poza nia,
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5.

10.

7) okazywanie szacunku innym osobom.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

lub inne dysfunkcje, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o
potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-, w tym poradni
specjalistyczne;j.

. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca oddziatu po

zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

. Srodroczna 1 roczna ocena zachowania w klasach I-11I jest ocena opisowa, sporzadzong na

podstawie obserwacji ucznia na zajg¢ciach lekcyjnych i pozalekcyjnych.

Ocena zachowania uwzglednia:

1) stosunek do obowigzkoéw szkolnych;

2) kulture osobista;

3) zachowanie na zajeciach lekcyjnych, pozalekcyjnych, na przerwach i wycieczkach;
4) relacje z rowiesnikami.

. Kryteria ocen zachowania za 1 i Il potrocze (zapisane w dzienniku) beda oceniane

29 9

okresleniami: ,,wyrdzniajace”, ,,bardzo dobre”, ,,dobre”, "niezadawalajace”.

. Zachowanie wyrdzniajace otrzymuje uczen, ktory:

1) zawsze jest starannie przygotowany do zajec;

2) ma starannie przygotowane przybory szkolne;

3) bierze aktywny udziat w zaj¢ciach;

4) jest kolezenski i uczynny;

5) potrafi wspotpracowaé w grupie;

6) troszczy si¢ o stabszych;

7) dba o estetyke klasy, otoczenia;

8) zawsze kulturalnie odnosi si¢ do réwiesnikow 1 dorostych;
9) chetnie bierze udziat w dodatkowych pracach, zajeciach,;
10) aktywnie uczestniczy w zyciu klasy;

11) na zajgciach pracuje w optymalnym tempie, ma zawsze porzadek na miejscu pracy.

. Zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory:

1) zawsze jest przygotowany do zajec;

2) ma porzadek w przyborach szkolnych i w miejscu pracy;
3) jest kolezenski;

4) zgodnie pracuje w grupie;

5) potrafi pokojowo rozwigzywac konflikty z rowiesnikami,
6) stosuje zwroty grzeczno$ciowe;

7) bierze udzial w dodatkowych pracach, zajeciach.

. Zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktory:

1) prawie zawsze jest przygotowany do zajec;

2) najczesciej zgodnie pracuje w grupie;

3) rzadko zdarzaja mu si¢ konflikty z réwie$nikami;

4) czasami zapomina o zwrotach grzecznosciowych;

5) bierze udziat w niektérych dodatkowych pracach szkolnych.
Zachowanie niezadawalajgce otrzymuje uczen, ktory:
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1) czgsto jest nieprzygotowany do zajec;

2) ma braki w przyborach szkolnych;

3) na miejscu pracy nie potrafi utrzymac porzadku;

4) nie potrafi wspotpracowaé w grupie;

5) nie interesuje si¢ sprawami klasy, kolegow;

6) ma czeste konflikty z rowiesnikami;

7) nie uzywa zwrotoOw grzecznosciowych;

8) jest niechetny do jakichkolwiek dodatkowych prac, zajec
9) na zajgciach czgsto opdznia tempo pracy.

§79
Ocenianie zachowania w klasach IV-VIII

. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlno$ci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych o0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
. Srédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania poczawszy od klasy IV szkoly
podstawowej ustala si¢ wg nastepujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
. Okreslajgc oceng zachowania, wychowawca zwraca uwage na czgstotliwos$¢ 1 nasilenie
zjawisk zawartych w kryteriach oceny. Za punkt wyjscia przyjmuje si¢ ocen¢ dobra, ktéra
okresla wlasciwe zachowanie i jest oceng pozytywna. W szkole obowigzuja nast¢pujace
kryteria ocen zachowania uczniéw w klasach IV-VIIL.
. Oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory:
1) w szkole i1 poza szkota zachowuje si¢ bez zarzutu, jest wzorem do nasladowania;
2) sumienny w nauce i wypehianiu obowiazkow;
3) chetnie podejmuje prace spoteczno-uzyteczne dla klasy, szkotly i srodowiska;
4) rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia;
5) wyroznia si¢:
a) rzetelnym stosunkiem do nauki,
b) pelng odpowiedzialnoscig za powierzone obowiazki,
c¢) wysoka kulturg osobista,
d) schludnym wygladem, zgodnym z wymaganiami statutu szkoty,
e) dbatoscia o tradycje 1 honor szkoty,
f) dbatoscig o pickno mowy ojczystej,

ZSP w Dobieszowicach 2020



g) przestrzeganiem zasad wspotzycia spotecznego i og6lnie przyje¢tych norm etycznych,
szanowaniem swojego zdrowia,
h) szanowaniem mienia publicznego i prywatnego,
1) pracg na rzecz szkoty i $srodowiska,
j) dobrymi wynikami w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych,
k) wykazywaniem inicjatywy tworczej,
1) przeciwstawianiem si¢ przejawom przemocy, agresji 1 wulgarnosci,
m)brakiem uwag dotyczacych niewtasciwego zachowania,
n) nie ma godzin nieusprawiedliwionych.
5. Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
1) w szkole 1 poza szkota zachowuje si¢ bez zarzutu,
2) wiacza si¢ chetnie w prace spotecznie uzyteczne na terenie klasy, szkoty 1 srodowiska;
3) w szczegolnosci:
a) prezentuje wysoka kulture osobista, rzetelny stosunek do nauki,
b) przestrzega zasad wspotzycia spolecznego i1 ogolnie przyjetych norm etycznych,
szanuje swoje zdrowie, mienie publiczne i1 prywatne,
c¢) odpowiedzialnie traktuje obowigzki szkolne, uczy si¢ systematycznie na miare
swoich mozliwosci,
d) jest kolezenski wobec rowiesnikow,
e) przestrzega zasad statutu szkoty,
f) przeciwstawia si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci,
g) cechuje go schludny wyglad, zgodny z wymaganiami statutu szkoty,
h) dba o mienie szkoty, tad i porzadek,
1) dba o zdrowie swoje i innych,
J) ma pojedyncze uwagi dotyczace niewlasciwego zachowania,
k) ma jedng godzing nieusprawiedliwiong lub dwa spdznienia.
6. Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:
1) w szkole 1 poza nig zachowuje si¢ wlasciwie;
2) ma rzetelny stosunek do nauki i obowigzkoéw szkolnych;
3) w szczegolnosci:
a) przestrzega zasad wspotzycia spotecznego 1 ogdlnie przyjetych norm etycznych,
b) jest kulturalny,
¢) szanuje swoje zdrowie, mienie publiczne 1 prywatne,
d) pracuje na miar¢ swoich mozliwosci,
e) przestrzega zasad statutu szkoty,
f) dba o mienie szkoty,
g) reaguje na zto,
h) dba o zdrowie swoje i innych,
1) jego zachowanie nie budzi zastrzezen,
j) ma sporadyczne uwagi dotyczace niewtasciwego zachowania,
k) ma cztery godziny nieusprawiedliwione lub trzy spdZnienia.
7. Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:
1) w szkole 1 poza szkota zachowuje si¢ wlasciwie,
2) zazwyczaj wywiazuje si¢ z obowigzkéw szkolnych,
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3) w szczegolnosci:
a) przestrzega zasad wspoizycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm etycznych,
b) jest kulturalny,
c¢) szanuje zdrowie, mienie publiczne i prywatne,
d) sporadycznie narusza obowigzujace w szkole normy zachowania i regulaminy

szkolne,
€) ma powtarzajace si¢ uwagi dotyczace zachowania,
f) ma 10 godzin nieusprawiedliwionych lub 5 sp6znien.
8. Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

1) narusza obowigzki statutowe, ale wyraza che¢ poprawy,

2) narusza zasady moralne,

3) w szczegolnosci:
a) nie przestrzega zasad kultury stowa, uzywa wulgarnego stownictwa,
b) odnosi si¢ w arogancki sposob do innych,
¢) naduzywa swoich praw uczniowskich,
d) ma demoralizujacy wplyw na innych,
e) razgco tamie przepisy dotyczace estetyki wygladu,
f) nie dba o swoje zdrowie i zdrowie innych,
g) niszczy mienie prywatne, szkolne i spoteczne,
h) nie przestrzega zasad bezpieczenstwa,
1) nie wlacza sie¢ w zycie klasy i szkoty,
j) ma liczne uwagi o niewlasciwym zachowaniu,
k) wagaruje, spoznia si¢ na lekcje,
1) ma do 25 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci.

9. Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

1) w razacy sposOb narusza obowigzujace w szkole normy zachowan, nie reaguje na kary,
nie wyraza checi poprawy,

2) w szczegodlnosci:
a) uzywa wulgarnego stownictwa,
b) przejawia arogancki, agresywny stosunek do innych,
¢) popelnia kradzieze lub wymuszenia, ma konflikt z prawem,
d) przynosi do szkoly niebezpieczne narzedzia lub substancje,
e) ulega nalogom 1 zachgca do nich innych,
f) wywotuje bgjki 1 stosuje przemoc,
g) $wiadomie niszczy mienie prywatne, szkolne lub spoteczne,
h) $wiadomie nie przestrzega zasad bhp 1 naraza innych na niebezpieczenstwo,
1) nie wywiagzuje si¢ z obowigzkow szkolnych, wagaruje, spdznia si¢ na lekcje,
J) opuscit bez usprawiedliwienia ponad 10% zaje¢ lekcyjnych w kazdym z okresow

klasyfikacyjnych.

§ 80
Zasady klasyfikacji Srodrocznej i rocznej
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. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych

ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen

klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Klasyfikacje $§rédroczng uczniéw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w ostatnim

tygodniu przed feriami zimowymi.

. W klasach I-III $rodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych s3a ocenami

opisowymi.

. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé

edukacyjnych 1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen

klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w

klasach I-III szkoty podstawowej w przypadku:

1) obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych
zajed;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczna ocen¢ klasyfikacyjng z tych
zajec.

. Na klasyfikacj¢ koncowg sktadaja sig:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej, oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w
klasach programowo nizszych w szkole, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty.

§ 81
Ocenianie w trakcie ksztalcenia na odleglos¢

. W trakcie ksztalcenia na odlegto$¢ ocenianiu podlegaja osiagnigcia edukacyjne ucznia oraz

jego zachowanie.

. Ocenianie biezace podczas ksztalcenia na odleglos¢ ma na celu monitorowanie pracy

ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych

pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i1 jak wymaga

poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢. Zasady oceniania muszg by¢ dostosowane do

przyjetych w szkole rozwigzan ksztalcenia na odleglos¢.

. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem podczas ksztalcenia na

odlegtos¢ do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

ucznia.

. Monitorowanie postepow uczniow odbywa si¢ poprzez:

1) Obserwacje pracy ucznia, w tym aktywnos¢ ucznia;

2) Zaangazowanie ucznia w kontaktach z nauczycielem 1 kolegami w grupie;

3) Rozwigzywanie zadan i wykonywanie prac wskazanych przez nauczyciela;

4) Terminowe wykonywanie zadan;

5) Wykazywanie wlasnej inicjatywy przez ucznia przy pojawiajacych si¢ trudnosciach;

6) Wykorzystywanie przez ucznia wiedzy 1 umiejetnosci wczesniej nabytych do
wykonywania kolejnych zadan.
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5. Sposoby weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniow zalezg od specyfiki przedmiotu.
6. W zalezno$ci od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitorujg i sprawdzaja

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

wiedze¢ ucznidw oraz ich postepy w nauce wedlug nastepujacych wytycznych :

1) ocenianiu podlega aktywnos$¢ uczniow wykazywana podczas lekcji on-line;

2) dodatkowe (zwigzane z tematem przeprowadzonej lekcji), zlecone przez nauczyciela
czynno$ci i prace wykonane przez uczniéw;

3) ocenianiu podlegaja prace domowe zadane przez nauczyciela 1 odestane w
wyznaczonym terminie poprzez poczte elektroniczng lub inng forme (np. poprzez
komunikatory);

4) ocenianiu podlegaja prace pisemne, ktoére =zostaly okreslone ze stosownym
wyprzedzeniem. Praca pisemna nie moze trwa¢ dluzej niz to wynika z dziennego planu
lekeji dla klasy.

5) odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomocg komunikatorow
elektronicznych;

6) przygotowanie projektu przez ucznia.

. W ocenianiu zaje¢ z wychowania fizycznego, nauczyciel bierze pod uwage

prace pisemne ucznia badz przygotowang prezentacje lub projekt dotyczace tematyki
kultury fizycznej 1 edukacji prozdrowotnej oraz teoretyczng znajomos¢ zagadnien
sportowych, np. poprzez opracowanie planu rozgrzewki, opis zasad danej gry zespotowej
lub przygotowanie tygodniowego planu treningowego.

. Nauczyciel wychowania fizycznego moze rekomendowaé uczniom Kkorzystanie ze

sprawdzonych stron internetowych, na ktorych zamieszczane sg zestawy bezpiecznych
¢wiczen fizycznych i instruktazy tanecznych mozliwych do wykonania w domu lub na
$wiezym powietrzu, np. na terenie dostepnych laséw 1 parkow.

. Nauczyciel wychowania fizycznego moze ocenia¢ ucznia takze na podstawie odestanych

przez ucznia nagran/ zdj¢¢ z wykonania zleconych zadan

Nauczyciel wychowania fizycznego moze zacheca¢ ucznidéw do wypehiania dzienniczkow
aktywnosci fizyczne;.

Ocenianie zachowania uczniéw polega na podsumowaniu zachowania ucznia w okresie
poprzedzajacym zawieszenie dziatalno$ci szkoty, a takze zachowanie ucznia w okresie
nauki na odlegto$¢, a zwlaszcza jego systematycznosci 1 aktywnosci w realizacji zleconych
form nauki.

Przy ocenianiu zachowania mozna wzig¢ rowniez pod uwage kulture korespondenc;ji, ktérg
odznacza si¢ uczen - tj. sposob w jaki formuluje wiadomosci za posrednictwem poczty
elektronicznej do nauczycieli (np. z zachowaniem odpowiednich form grzecznosciowych).

W trakcie nauczania zdalnego z wykorzystaniem chociazby wideokonferencji mozna
wzig¢ pod uwage zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji - np.
czy przeszkadza nauczycielowi oraz innym uczniom w trakcie wypowiedzi.

O postgpach w nauce uczniowie oraz ich rodzice sg informowani za posrednictwem
dostepnych srodkoéw komunikacji elektronicznej

Po sprawdzeniu pracy ucznia nauczyciel wysyla informacj¢ zwrotng z podsumowaniem
lub oceng wykonanego zadania

Nauczyciel uzasadnia kazda ustalong oceng.
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Ustalajac oceng¢ klasyfikacyjna nauczyciel zobowigzany jest bra¢ pod uwage frekwencje
ucznia od poczatku roku szkolnego. W trakcie ksztalcenia na odleglos¢ nauczyciel
zobowigzany jest wzigé pod uwage takze mozliwo$ci ucznia w zakresie korzystania ze
sprzetu elektronicznego, sytuacj¢ domowa i rodzinna itd.

Jezeli nie ma zadnych przeciwskazan ani przeszkod egzamin klasyfikacyjny i poprawkowy
moze by¢ przeprowadzony zdalnie (za pomoca srodkow komunikacji elektronicznej)

W przypadku egzaminéw z wykorzystaniem §rodkéw komunikacji elektronicznej protokot
wypehnia si¢ zdalnie.

§ 82

. Nie p6zniej niz na 14 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych

wychowawcy informuja uczniéw 1 rodzicow o przewidywanych rocznych ocenach

klasyfikacyjnych z =zaje¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej rocznej ocenie

klasyfikacyjnej na pis$mie lub podczas zebran z rodzicami oraz w odpowiednim miejscu e-

dziennika:

1) poprzez przewidywang roczng ocen¢ klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych nalezy
rozumie¢ ocen¢ wpisang przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych w dzienniku
lekcyjnym dlugopisem (w kolumnie poprzedzajacej wpis oceny rocznej) oraz w
odpowiednim miejscu e-dziennik na 14 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych;

2) poprzez przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania nalezy rozumie¢ oceng
wpisang przez wychowawce w dzienniku lekcyjnym dtugopisem (w kolumnie
poprzedzajacej wpis oceny rocznej) na 14 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych oraz w odpowiednim miejscu e-dziennika.

. Informacj¢ o zebraniach z rodzicami podaje si¢ poprzez wpis do e-dziennika, do zeszytu

korespondencji oraz zamieszczenie jej na stronie internetowej szkoty.

. Nieobecno$¢ rodzicow na wymienionym zebraniu lub brak potwierdzenia w zeszycie

korespondencji o =zapoznaniu si¢ z informacja, zwalnia szkote z obowigzku
poinformowania o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych oraz o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania w terminie
wskazanym w statucie — z uwagi na nieobecno$¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania
si¢ z informacjg o przewidywanych ocenach.

. Na 14 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele ustalaja

1 wpisuja do dziennika elektronicznego oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, a
wychowawca oddziatu ocene klasyfikacyjng zachowania.

§ 83

. Rodzice ucznia maja prawo wnioskowaé¢ na pisSmie do nauczycieli poszczegdlnych

przedmiotow, oddajac pismo do sekretariatu, o podwyzszenie oceny z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w terminie nie dluzszym niz 7 dni roboczych od
otrzymania informacji o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych.
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. We wniosku musi by¢ okreslona ocena, o jaka ubiega si¢ uczen, oraz uzasadnienie prosby.
. Za przewidywang oceng¢ roczng lub koncowg przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez

nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w kalendarzu na dany rok szkolny, a nie
zatwierdzong jeszcze przez rad¢ pedagogiczna.

. Uczen moze si¢ ubiega¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i

tylko w przypadku, gdy wigcej niz potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest
roOwna ocenie, o ktorg si¢ ubiega, lub od niej wyzsza.

. Warunki ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzsza niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 85% (z wyjatkiem
usprawiedliwionej nieobecnos$ci trwajacej, co najmniej dwa tygodnie);

2) przystgpienie do wszystkich przez nauczyciela form sprawdziandéw i prac pisemnych,

3) udziat w zajeciach wyrownawczych (w przypadku ucznidw majacych trudnosci w
nauce);

4) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy oceny;

5) udziat w konkursach z przedmiotu, ktérego dotyczy wniosek o podwyzszenie ceny, lub
w zawodach 1 odniesienie w nich sukcesow- 1, 2, 3 miejsce 1 wyroznienie (dotyczy
wniosku tylko ocen¢ najwyzsza);

6) zaistnienie innych waznych okoliczno$ci uniemozliwiajagcych uzyskanie oceny wyzszej
niz przewidywana przez nauczyciela (np. dlugotrwata choroba, sytuacja rodzinna).

. W przypadku spehienia przez ucznia kryteriow, wychowawca odnotowuje ten fakt na

podaniu ucznia i przekazuje je nauczycielowi przedmiotu.

. Nauczyciel przedmiotu odnotowuje na podaniu speklnienie przez ucznia pozostatych

kryteriow, wyrazajac zgode na przystgpienie do poprawy oceny.

. W przypadku nie spehlienia ktoregokolwiek z warunkéw wymienionych w ustgpie 5

prosba ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel przedmiotu odnotowuje
na podaniu przyczyng jej odrzucenia.

. Uczen spetniajacy wszystkie warunki najpézniej 7 dni przed klasyfikacyjnym

posiedzeniem rady pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela

przedmiotu dodatkowego sprawdzianu.

Sprawdzian obejmuje:

1) form¢ pisemna;

2) forme ustna;

3) w przypadku muzyki, plastyki, techniki 1 informatycznych, moga to by¢ réwniez
zadania praktyczne;

4) sprawdzian z zaje¢ wychowania fizycznego ma forme przede wszystkim ¢wiczen
praktycznych.

Stopien trudnosci zadan musi odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym na oceng, o ktorg

ubiega si¢ uczen.

Procedura podwyzszania oceny trwa nie dtuzej niz 2 godziny lekcyjne.

Poprawa oceny rocznej lub koncowej moze nastapic¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian

zostat zaliczony na oceng, o ktora ubiega si¢ uczen, lub ocen¢ wyzsza.

Ostateczna ocena roczna lub koncowa nie moze by¢ nizsza od oceny wczesniej

przewidywanej.
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Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dotaczony
do dokumentacji wychowawcy oddziatu.

Jezeli uczen nie przystagpi do sprawdzianu w wyznaczonym terminie z przyczyn
nieusprawiedliwionych, traci prawo do ubiegania si¢ o podwyzszenie oceny.

§ 84

. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze

roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny.

. Wymienione zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z

zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora w
przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z
danych zaj¢¢ edukacyjnych.

. Sprawdzian, o ktéorym mowa w ust. 3 przeprowadza powotana przez dyrektora komisja w

terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i
jego rodzicami.

. W skifad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przed dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne.

. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5pkt.2, moze by¢ zwolniony z udziatlu w pracy komisji

na wlasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego winnej szkole nastgpuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢

nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) sktad komisji,
2) termin sprawdzianu,
3) nazwa zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzany sprawdzian,
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4) imi¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania sprawdzajace,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 9, dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezly
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 4, w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym,
wyznaczonym przez dyrektora szkoly terminie w porozumieniu z uczniem 1 jego
rodzicami.

W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania komisja ustala roczng oceng
klasyfikacyjng.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 85
Egzamin klasyfikacyjny

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na tych =zajeciach przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé

egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rdéwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;
2) speliajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowigzek szkolny lub

obowigzek nauki poza szkotg nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki,
plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Nie
ustala si¢ dla niego oceny z zachowania.

. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i1 wychowania

fizycznego ma przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.

. Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych zaj¢¢ edukacyjnych przeprowadza w formie

pisemne;j i ustnej Komisja powotana przez dyrektora szkoly.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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. Termin egzaminu ustala dyrektor z uczniem i jego rodzicami. Uczen, ktory z przyczyn

usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego w terminie ustalonym,

moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory jest nieklasyfikowany z powodu

usprawiedliwionej nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub

realizuje indywidualny tok nauki przeprowadza komisji, w sktad ktorej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowigzek szkolny/nauki poza szkota

lub przechodzi ze szkoty jednego typu do szkoly innego typu przeprowadza komisja,

w sktad ktorej wchodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

W charakterze obserwatoréw mogg by¢ obecni rodzice ucznia.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktéry speilnia obowiazek szkolny lub

obowigzek nauki poza szkolg oraz z jego rodzicami liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktorej

uczen moze zdawa¢ egzamin w ciagu jednego dnia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokodt zawierajacy

w szczegblnosci:

1) imiona i1 nazwiska nauczycieli egzaminujacych lub sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) nazwg¢ zaj¢¢ edukacyjnych, z ktdrych byt przeprowadzany egzamin;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezla informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany" albo

,hieklasyfikowana”.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena

klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem uczniow, ktorzy

w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ocen¢ niedostateczng).

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 86
Egzamin poprawkowy
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. Poczawszy od oddziatlu klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji

rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych lub dwoéch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych moze zdawaé egzamin poprawkowy.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem

egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego,
z ktorych egzamin ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych

zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w

wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad

komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wtasng prosbe lub w innych, w szczegoélnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobg egzaminujacg innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, Ze powotanie
nauczyciela pracujacego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy

w szczeg6lnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;
3) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezta informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu klasy

programowo wyzszej 1 powtarza odpowiednio klasg.

Rada pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci ucznia moze 1 raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowac¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo z zajec

z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod
warunkiem, ze te zaj¢cia sg realizowane w oddziale klasy programowo wyzsze;j.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.
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§ 87
Egzamin osmoklasisty

. Egzamin Osmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w

podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza, w

jakim stopniu uczen spelnia te wymagania.

. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.

. Egzamin oO6smoklasisty w latach 2019 - 2021 obejmuje nastepujace przedmioty

obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

. Egzamin 6smoklasisty od roku 2022 obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

4) jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotow: biologia, chemia, fizyka, geografia
lub historia.

. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na

niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub

niepelnosprawnos$ci sprzezone, gdy jedna z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnosé

intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu

O6smoklasisty.

. Uczen posiadajagcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na

niepetnosprawnosci sprz¢zone inne niz wymienione w ust. 4 moze by¢ zwolniony przez

dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowiazku przystgpienia do egzaminu

6smoklasisty, na wniosek rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

. Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym:

1) nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo

2) przerwal egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw — przystepuje do
egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotoéw w terminie dodatkowym w szkole, ktorej
jest uczniem.

. W szczegdlnych przypadkach losowych Iub zdrowotnych, uniemozliwiajacych

przystapienie do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie

dodatkowym, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek

dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu

6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow. Dyrektor szkoly sktada wniosek w

porozumieniu z rodzicami ucznia.

. Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.
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10.

11.

12.

§ 88
Promowanie

. Uczen oddziatlu klasy I- III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do oddzialu

klasy programowo wyzszej.

. Na wniosek wychowawcy oddzialu i po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na

wniosek rodzicow ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu rada pedagogiczna
mozne postanowi¢ o powtarzaniu oddzialu klasy przez ucznia oddzialu klasy I- III.
Decyzja rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia.

. Na wniosek rodzicOw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na wniosek

wychowawcy oddzialu 1 po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia oddzialu klasy I- II do oddziatu klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

. Poczawszy od oddzialu klasy czwartej uczeh otrzymuje promocj¢ do oddziatu klasy

nastepnej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

. O promowaniu do oddziatlu klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o

potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na upo$ledzenie umystowe
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

Poczawszy od oddziatu klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4, 75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania, otrzymuje
promocje¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczen, ktory realizowal obowigzek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdéznieniem.
Uczniowi, ktory uczegszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do sredniej
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

. Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na §wiadectwie szkolnym bezposrednio po

ocenie zachowania.

Ocena z religii lub etyki nie ma wplywu na promowanie ucznia do nast¢pnego oddziatu

klasy.

Jesli uczen nie uczestniczyt ani w zajeciach z religii, ani z etyki, na §wiadectwie szkolnym

W miejscu przeznaczonym na ocen¢ z przedmiotu nalezy wstawi¢ kreske (,,religia/etyka

-), bez jakichkolwiek dodatkowych adnotac;ji.

Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub
jezyka regionalnego pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.
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13. Uczen, ktory nie spetnil warunkow, o ktorych mowa w ust. 12, powtarza ostatnig klasg
szkoly 1 przystepuje w roku szkolnym, w ktérym powtarza te klasg, do egzaminu
6smoklasisty.

14. O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Rozdzial X — Postanowienia koncowe
§ 89

1. Szkota prowadzi dzienniki elektroniczne.
2. Jednostka nie pobiera od rodzicow optat za obstuge zadnego z dzialan administracyjnych, a
zatem nie pobierajg opfat:
1) za prowadzenie dziennika;
2) za kontaktowanie si¢ rodzicow przez Internet z jednostkg wszyscy rodzice otrzymuja
bezptatnie login umozliwiajacy kontaktowanie si¢ rodzicow przez Internet z jednostka;
3) przekazywanie danych o uczniu, a w tym informacji o jego obecnosci na zajeciach 1
ocenach.
3. Rodzice majg prawo do bezptatnego wgladu do dziennika elektronicznego w zakresie
dotyczacym ich dziecka, jak réwniez kontaktowania si¢ z nauczycielami poprzez dziennik.
4. Szkota jest odpowiedzialna za to, aby rodzice mieli mozliwos¢ wgladu do wszystkich
informacji zawartych w dzienniku elektronicznym.

§ 90

1. Tradycje 1 zwyczaje szkoty:
1) w szkole organizuje si¢ imprezy szkolne wynikajace z dokumentacji programowe;j
szkoty, a w szczegolnosci:
a) uroczystg inauguracje roku szkolnego,
b) zabawe andrzejkowa i zabawe karnawalowa,
¢) dzien samorzadnosci szkolne;j,
d) Dzien Dziecka,
e) dzien sportu,
f) pozegnanie absolwentow.
2) w szkole ponadto organizuje si¢ okoliczno$ciowe uroczystosci i apele, wycieczki.
2. Uczniowie klas pierwszych sktadajg slubowanie.

§ 91
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1. Szkota posiada sztandar. Sztandar szkoly powinien sktada¢ si¢ z prostokatnego ptatu
tkaniny obszytego zlotg fredzlg. Sztandarem powinien opiekowac si¢ poczet sztandarowy
(3 osoby). Obok zasadniczego sktadu powinien zosta¢ wybrany sktad ,,rezerwowy”.

2. Sztandar powinien uczestniczy¢ w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych, poza szkota
na zaproszenie innych szkél 1 instytucji oraz w uroczystosciach panstwowych 1
regionalnych. W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach
pogrzebowych lub ogloszono zatob¢ narodowa, sztandar powinien by¢ ozdobiony czarnym
kirem.

3. Sposob udekorowania flagi kirem: wstazka czarnej materii zaczyna si¢ w lewym goérnym
rogu, a konczy w potowie szerokosci dolnej, czerwonej materii flagi. Nie jest okreslona
szerokos$¢ kiru. Na sztandarze wstazke kiru przywiesza si¢ w miejscu jego zamocowania
na drzewcu od lewej gornej strony do prawe;j.

4. Podczas dluzszych przemarszow dopuszcza si¢ mozliwo$¢ trzymania sztandaru na
ramieniu. Jednak przy wchodzeniu na sale lub plac uroczystosci zawsze nalezy pochyli¢ go
do przodu.

5. W czasie uroczystosci koscielnych sztandar jest wprowadzany i1 wyprowadzany bez
podawania komend. W czasie wprowadzania sztandaru wszyscy wstaja. Poczet przechodzi
przez kosciol, trzymajac sztandar pod katem 45% do przodu i staje po lewej lub po prawe;j
stronie, bokiem do ottarza i do zgromadzonych wiernych, podnoszac sztandar do pionu.

6. W trakcie mszy $w. lub innej uroczystosci cztonkowie pocztu sztandarowego nie klekaja,
nie przekazuja znaku pokoju i1 nie wykonuja zadnych innych gestow, stojac caly czas w
pozycji ,,Bacznos¢” lub ,,Spocznij”. Pochylenie sztandaru pod katem 45% do przodu w
pozycji. Baczno$¢” nastepuje w nastepujacych sytuacjach:

1) podczas kazdego podniesienia Hostii: w czasie Przemienienia, przed Komunig $§w. oraz
w trakcie trzykrotnego podniesienia Monstrancji przy wystawieniu Najswigtszego
Sakramentu;

2) podczas opuszczania trumny do grobu;

3) podczas ogloszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjej$ pamieci;

4) podczas skladania wiencow, kwiatdw 1 zniczy przez wyznaczone delegacje; na kazde
polecenie opuszczenia sztandaru wydane przez kaptana lub inng przemawiajaca osobg.

7. Insygnia pocztu sztandarowego:

1) bialo-czerwone szarfy przewieszone przez prawe rami¢, zwrocone kolorem biatym w
strong¢ kotnierza, spiete na lewym biodrze;

2) biate rekawiczki.

3. Insygnia pocztu sztandarowego przechowywane sa w gabinecie dyrektora. Calo$cia
spraw organizacyjnych pocztu zajmuje si¢ opiekun pocztu wyznaczony przez dyrektora
sposrdd nauczycieli szkoty.

§ 92

1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub
uchwala statut.

2. Wniosek o zmiang statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty, a
takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Dyrektor szkoty w ciggu 14 dni po nowelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity statutu.
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4. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolne;.
5. Niniejszy statut udostgpnia si¢ wszystkim zainteresowanym w bibliotece szkolnej oraz na

stronie internetowej szkoty.
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